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En la actualidad, en México, como en el resto de los paises, se presenta una serie de problematica nutricional que ha
desencadenado problemas de salud publica como, desnutricidn, sobrepeso y obesidad afectando el desarrollo tanto
individual, social y econémico del pais, del estado y del municipio. Debido a la problematica antes mencionada, la
Unidad Académica de Trabajo Social y Ciencia para el Desarrollo Humano (UATSDCH) de la Universidad Auténoma de
Tamaulipas (UAT) crea, el Programa Educativo (PE) de la Licenciatura en Nutricién con el propoésito de atender la
problematica social y econémica actual, a nivel nacional, estatal y local, al coadyuvar con el cumplimiento de los

objetivos planteados en los diferentes planes de desarrollo.

Este PE que oferta la UATSCDH, tiene similitud con los otros programas educativos de Licenciatura en Nutriciéon que
se imparten en Instituciones de educacién superior a nivel internacionales, nacional y regional particularmente en
la formacion bésica, clinicay tecnolégica de la profesion; sin embargo un aspecto que lo hace diferente es la orientacion
al desarrollo comunitario y social. Comprometidos con la sociedad para solucionar problemas de Salud Publica,
nuestro PE pretende formar profesionales con conocimientos basicos de los procesos metabodlicos que rigen la
nutricion para el buen funcionamiento del organismo humano, atendiendo la problematica social, cultural, religiosa y
emocional en la seleccién de su alimentacién. Comprendera los problemas fisioldgicos, anatémicos y psicolégicos que
presenta un individuo que presenta una alimentacién inadecuada. Conocera los procesos bioquimicos que rigen el
manejo adecuado, la conservacidn, transformacién, almacenamiento y transporte de alimentos. Poseera valores éticos
profesionales, calidad moral y sentido humanitario, mostrara interés y colaboracién en el trabajo comunitario para

beneficio del desarrollo.

De acuerdo al resultado del estudio de seguimiento de egresados en el campo ocupacional, las tendencias muestran
que los egresados se desempefian principalmente en el area de salud y educacion; en instituciones como, hospitales,
comunidad y dreas administrativas relacionadas con el desempefio profesional del nutriélogo y en menor cantidad

dentro del area deportiva, la tecnologia de alimentos y educacién superior.

Actualmente en la sociedad existen mercados emergentes de la profesidon, que representan nuevas areas de
oportunidad para los egresados del PE: empresas no gubernamentales, consultorias en el sector publico y privado,
industrias de alimentos, administracion de servicios de alimentos e investigacion en el area de la nutricién.

Por tltimo, a fin de que el PE de la Licenciatura en Nutricidon responda a los estdndares nacionales e internacionales
de calidad se sometera a corto, mediano y largo plazo a evaluaciones de organismos e instituciones evaluadoras y
acreditadoras de esta profesién como son: Comités Internacionales para la Evaluacion de la Educacién Superior
(CIEES), Secretaria de Salud, Consejo Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriologia, A.C

(CONCAPREN), Colegio Mexicano de Nutri6logos, Asociacién Mexicana de Miembros de Facultades y Escuelas de



Nutricion(AMFFEN), Asociacién Mexicana de Nutricién y Endocrinologia, Asociacién Mexicana para el Estudio de la
Obesidad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Formar profesionistas en las areas de la nutricién clinica, comunitaria, tecnologia de alimentos y gestidn de servicios
alimentarios que contribuyan a la resoluciéon de los problemas y necesidades en nutricion y salud en el contexto
individual, grupal y comunitario desarrollando evaluacién, diagndstico, tratamiento y monitoreo nutricional,

apoyandose en el uso de herramientas tecnolégicas en el marco de los valores éticos de la profesién a nivel nacional e

internacional.

PERFIL PROFESIONAL INSTITUCIONAL

Es un profesionista que posee conocimientos actualizados con capacidad de andlisis y sintesis para la solucién de
problemas inherentes al ejercicio de su profesiéon de manera innovadora, creativa; con aptitud de emprendimiento,

liderazgo laboral y con ética y actitud positiva hacia el trabajo.

PERFIL PROFESIONAL DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Es un profesional que posee conocimientos tedrico-metodoldgicos actualizados de la ciencia de la nutricién y de

alimentos para la resolucidon de problemas y necesidades en nutricién y salud desarrollando evaluacidn, diagnéstico,
intervencién y monitoreo con estricto apego a la ética profesional, contribuyendo a mejorar el estado nutricio de la

poblacion.

DIMENSIONES Y ATRIBUTOS DEL PERFIL PROFESIONAL DEL PROGRAMA EDUCATIVO

(Modalidad Convencional)

DIMENSIONES
FORMATIVAS ATRIBUTOS
CONOCIMIENTOS Nutricién, Dietoterapia, Fisiologia, Anatomia, Bioquimica, Matematicas, Ciencias Sociales,

Ciencia de los Alimentos, Tecnologia de Alimentos, Psicologia, Inglés.

Evaluar, Diagnosticar, Intervenir y Monitorear el estado de nutricién; Persuasion, Interrelacion,
HABILIDADES Empatia, Escucha activa, Objetividad, Uso eficiente de los TIC, Interpretacion, Manipulaciéon de
Y APTITUDES Alimentos, Innovacién y creatividad, Pensamiento Critico; Capacidad de analisis, Capacidad de
sintesis, Capacidad de gestion de la informacién; Capacidad de organizaciéon y planeacidn,
Resolucidn de problemas, Toma de decisiones; y, Comunicacién Oral y Escrita, Negociacion,
Solucién de problemas.

Compromiso  ético, Asertividad, Competitividad, Liderazgo; Valores axiolégicos;
ACTITUDES Responsabilidad; Etica; Trabajo en equipo; Motivacién por la calidad Iniciativa y espiritu
Y VALORES emprendedor; Considerar al paciente desde un punto de vista integral y holistico, con actitud
reflexiva y critica para proporcionar un servicio de calidad.




DESGLOSE DE ASIGNATURAS POR NUCLEO DE FORMACION CON CARGA HORARIA

NUCLEO DE FORMACION BASICA (NFB)
Trabajo Conducido | Trabajo Independiente

Horas Créditos Horas Créditos Horas Créditos
(HTC) (CTC) (HTI) (CTI) (TH) (TC)
4 4 0 0 4 4

Asignaturas

MATEMATICAS BASICAS
G.EN07.001.04-04

INGLES INICIAL MEDIO 4 4 0 0 4 4
G.EH47.001.04-04
INGLES INICIAL AVANZADO 4 4 0 0 4 4

G.EH47.002.04-04
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA

APRENDER 4 4 0 0 4 4
G.EH43.001.04-04
TOTAL 16 16 0 0 16 16

NUCLEO DE FORMACION DISCIPLINAR (NFD)

Trabajo Conducido | Trabajo Independiente Total
Asignaturas
Horas Créditos Horas Créditos Horas Créditos
HTC CTC HTI CTI TH TC

DESARROLLO HUMANO I

G.CS30.001.02-02 2 2 v L 2 2
DESARROLLO HUMANO II

G.CS30.017.02-02 2 g v v 2 g
DESARROLLO HUMANO III

G.CS30.018.02-02 2 2 0 0 2 2
MODELOS PSICOLOGICOS 3 3 1 1 4 4

G.SA49.035.04-04

ESTUDIOS EPIDEMIOLOGICOS

NUTRICIONALES 4 4 2 2 6 6
G.CS30.087.06-06

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

GEH51.003.06-06 , 4 4 2 2 6 6
GCS000205.05 s 4 : 1 5 ;
T T
gll(lj\s(;l\(l)%%"l%l.gg_gleICO NUTR’ICIONAL . ) . . ) )
E;%CSI;) o]zgg;ﬁ)s?gsm NHTRICEON 4 4 1 1 5 5
GENOZOOSOR0R ! 4 0 0 ‘ 4
BIOQUIMICA NUTRICIONAL II A . . . ) ,

G.EN02.042.04-04



BIOQUIMICA NUTRICIONAL III

G.EN02.040.04-04 e £ 0 0 4 4
SALUD PUBLICA Y NUTRICION

G.CS30.067.04-04 e £ 0 0 4 4
NUTRICION EN LA NINEZ Y LA

ADOLESCENCIA 5 5 0 0 5 5
G.CS30.072.05-05

ANTROPOMETRIA . 6 0 0 6 .

G.CS30.065.06-06

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE

INVESTIGACION 4 4 1 1 5 5
G.EH51.027.05-05

FARMACOLOGIA DE LA NUTRICION

G.CS31.003.05-05 K K L . © .
ECONOMIA Y POLITICA ALIMENTARIA 0 ) 0 q c .
G.CS30.068.05-05

ANTROPOLOGIA DE LA ALIMENTACION

G.SA36.001.04-04 5 “ L v 5 @
NUTRICION Y SALUD EN LOS ADULTOS . . n Q . e
G.CS30.070.05-05

TOXICOLOGIA ALIMENTARIA

G.EN02.041.04-04 “ “ v v k i
BIOESTADISTICA BASICA

G.EN07.072.04-04 “ “ v v k @
GENETICA DE LA NUTRICION

G.CS30.075.04-04 K K v v K i
BROMATOLOGIA

G.CS30.081.04-04 g E v v E &
ENDOCRINOLOGIA Y SINDROME

METABOLICO 6 6 0 0 6 6
G.CS32.030.06-06

TERAPIA NUTRICIONAL EN SINDROME

METABOLICO 6 6 0 0 6 6
G.SA49.077.06-06

NUTRICION CLINICA

G.CS30.083.05-05 > 5 v v : 5
EMPRENDIMIENTO

G.SA35.166.04-04 K “ v v K Y
TOTAL 120 120 10 10 130 130

NUCLEO DE FORMACION PROFESIONAL (NFP)

Trabajo Conducido | Trabajo Independiente Total

Horas Créditos Horas Créditos Horas Créditos
HTC CTC HTI CTI TH TC
4 4 0 0 4 4

Asignaturas

PSICOLOGIA APLICADA A LA NUTRICION
G.SA49.076.04-04

EDUCACION NUTRICIONAL
G.CS30.004.05-05

CALCULO DIETETICO I 6 6 0 0 6 6



G.CS30.077.06-06

DIETOTERAPIA

G.CS30.078.05-05

NUTRICION COMUNITARIA
G.CS30.079.04-04

DIAGNOSTICO NUTRICIONAL DE LA
COMUNIDAD

G.CS30.071.07-07

PRACTICAS DE NUTRICION EN COMUNIDAD

G.CS30.080.14-04
NORMAS DE SALUD Y LEGISLACION
SANITARIA

G.SA41.097.04-04

CALCULO DIETETICO II
G.CS30.082.06-06

SOPORTE NUTRICIONAL
G.CS30.088.04-04

CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA
G.SA39.022.04-04

ADMINISTRACION DE SERVICIOS
ALIMENTARIOS

G.SA35.163.04-04

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
G.IT28.014.06-06

TALLER DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
G.IT28.015.08-08

PROGRAMAS DE ENTRENAMIENTO Y
EJERCICIO FiSICO

G.CS30.086.06-06

PRACTICAS DE NUTRICION CLINICA
G.CS30.089.14-04

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN
NUTRICION I

G.EH51.035.07-06

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN
NUTRICION II

G.EH51.036.07-06

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN
NUTRICION III

G.EH51.037.07-06

METODOS DE ANALISIS ESTADISTICO DE
DATOS

G.IT18.109.04-04

ETICA PROFESIONAL
G.EH44.011.04-04

GASTRONOMIA

G.CS30.090.08-08

EVALUACION DE ANALISIS CLINICOS EN
NUTRICION

G.EN09.030.04-04

TEMAS SELECTOS EN NUTRICION
PEDIATRICA

G.CS30.076.04-04
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14



Horas de Trabajo Horas de Trabajo Total de Créditos
Conducido Independiente (TC)
(HTC) (HTI)




PRIMER PERIODO

MATEMATICAS BASICAS
4-0-4-4
G.EN07.001.04-04

INGLES INICIAL MEDIO
4-0-4-4
G.EH47.001.04-04

DESARROLLO DE HABILIDADES
PARA APRENDER

4-0-4-4

G.EH43.001.04-04

DESARROLLO HUMANO I
2-0-2-2
G.CS30.001.02-02

INTRODUCCION A LA NUTRICION
4-1-5-5
G.CS30.002.05-05

ANATOMIA Y FISIOLOGIA
HUMANA

4-0-4-4
G.CS32.001.04-04

EDUCACION NUTRICIONAL
5-0-5-5
G.CS30.004.05-05

SOCIOLOGIA DE LA NUTRICION
4-1-5-5
G.CS30.003.05-05

BIOQUIMICA NUTRICIONAL I
4-0-4-4
G.EN02.005.04-04

LICENCIADO EN NUTRICION

UA DE TRABAJO SOCIAL Y CIENCIAS PARA EL DESARROLLO HUMANO

SEGUNDO PERIODO

INGLES INICIAL AVANZADO
4-0-4-4
G.EH47.002.04-04

DESARROLLO HUMANO I
2-0-2-2
G.CS30.017.02-02

BIOQUIMICA NUTRICIONALII
4-0-4-4
G.EN02.042.04-04

DIAGNOSTICO CLINICO
NUTRICIONAL

6-0-6-6
G.CS30.064.06-06

NUTRICION EN LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA

5-0-5-5

G.CS30.072.05-05

ANTROPOMETRIA
6-0-6-6
G.CS30.065.06-06

SALUD PUBLICA Y NUTRICION
4-0-4-4
G.CS30.067.04-04

EVALUACION DE ANALISIS
CLINICOS EN NUTRICION
4-0-4-4

G.EN09.030.04-04

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE
INVESTIGACION

4-1-5-5

G.EH51.027.05-05

SECUENCIA CURRICULAR

DESARROLLO HUMANO III
2-0-2-2
G.CS30.018.02-02

BIOQUIMICA NUTRICIONAL Il
4-0-4-4
G.EN02.040.04-04

FARMACOLOGIA DE LA NUTRICION
4-1-5-5
G.CS31.003.05-05

MODELOS PSICOLOGICOS
3-1-4-4
G.SA49.035.04-04

ECONOMIA Y POLITICA
ALIMENTARIA

4-1-5-5
G.CS30.068.05-05

ANTROPOLOGIA DE LA
ALIMENTACION
4-0-4-4
G.SA36.001.04-04

TECNICAS CULINARIAS
8-0-8-8
G.CS30.069.08-08

NUTRICION Y SALUD EN LOS
ADULTOS

5-0-5-5

G.CS30.070.05-05

DIAGNOSTICO NUTRICIONALDE LA
COMUNIDAD

7-0-7-7

G.CS30.071.07-07

TOXICOLOGIA ALIMENTARIA
4-0-4-4
G.EN02.041.04-04

GENETICA DE LA NUTRICION
4-0-4-4
G.CS30.075.04-04

PSICOLOGIA APLICADA A LA
NUTRICION

4-0-4-4

G.SA49.076.04-04

TEMAS SELECTOS EN NUTRICION
PEDIATRICA

4-0-4-4

G.CS30.076.04-04

CALCULO DIETETICO I
6-0-6-6
G.CS30.077.06-06

DIETOTERAPIA
5-0-5-5
G.CS30.078.05-05

NUTRICION COMUNITARIA
4-0-4-4
G.CS30.079.04-04

PRACTICAS DE NUTRICION EN
COMUNIDAD

6-8-14-4

G.CS30.080.14-04

BROMATOLOGIA
4-0-4-4
G.CS30.081.04-04

NORMASDE SALUD Y
LEGISLACION SANITARIA
4-0-4-4
G.SA41.097.04-04

TERCER PERIODO CUARTO PERIODO QUINTO PERIODO

CALCULO DIETETICO II
6-0-6-6
G.CS30.082.06-06

NUTRICION CLINICA
5-0-5-5
G.CS30.083.05-05

ENDOCRINOLOGIA Y SINDROME
METABOLICO

6-0-6-6

G.CS32.030.06-06

TERAPIA NUTRICIONAL EN
SINDROME METABOLICO
6-0-6-6

G.SA49.077.06-06

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
6-0-6-6
G.IT28.014.06-06

TALLER DE TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS

8-0-8-8

G.IT28.015.08-08

BIOESTADISTICA BASICA
4-0-4-4
G.EN07.072.04-04




SEXTO PERIODO

SOPORTE NUTRICIONAL
4-0-4-4
G.CS30.088.04-04

NUTRICION, ACTIVIDAD FiSICA Y
DEPORTE

6-0-6-6

G.CS30.085.06-06

PROGRAMAS DE
ENTRENAMIENTO Y EJERCICIO
FisICO

4-2-6-6

G.CS30.086.06-06

ADMINISTRACION DE SERVICIOS
ALIMENTARIOS

4-0-4-4

G.SA35.163.04-04

CONTABILIDAD
ADMINISTRATIVA
4-0-4-4
G.SA39.022.04-04

METODOLOGIA DELA
INVESTIGACION
4-2-6-6
G.EH51.003.06-06

METODOS DE ANALISIS
ESTADISTICO DE DATOS
4-0-4-4
G.IT18.109.04-04

SEPTIMO PERIODO

OPTATIVAI
4-0-4-4
G.0P1.5032.04-04

SERVICIO PROFESIONAL DE
ALIMENTOS

8-0-8-8

G.SA35.165.08-08

SEMINARIO DE INVESTIGACION
EN NUTRICION I

4-3-7-6

G.EH51.035.07-06

ESTUDIOS EPIDEMIOLOGICOS
NUTRICIONALES

4-2-6-6

G.CS30.087.06-06

ETICA PROFESIONAL
4-0-4-4
G.EH44.011.04-04

PRACTICAS DE NUTRICION
CLINICA

6-8-14-4
G.CS30.089.14-04

SERVICIO SOCIAL
0-480-480-10
G.SS.001.480-10

OCTAVO PERIODO NOVENO PERIODO

OPTATIVAII
4-0-4-4
G.0P2.5032.04-04

GASTRONOMIA
8-0-8-8
G.CS30.090.08-08

EMPRENDIMIENTO
4-0-4-4
G.SA35.166.04-04

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN
NUTRICION II

4-3-7-6

G.EH51.036.07-06

PRACTICAS PREPROFESIONALES I
6-15-21-7
G.PP51.510.21-07

OPTATIVAIII
4-0-4-4
G.0P3.5032.04-04

CONSULTORIA EN SERVICIOS DE
NUTRICION

4-0-4-4

G.SA35.167.04-04

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN
NUTRICION III

4-3-7-6

G.EH51.037.07-06

PRACTICAS PREPROFESIONALES II
6-15-21-7
G.PP51.511.21-07




TABLA DE ASIGNATURAS OPTATIVAS

OPTATIVA 1 OPTATIVA 11 OPTATIVA III
4-0-4-4 4-0-4-4 4-0-4-4

G.0P1.5032.04-04 G.0P2.5032.04-04 G.0P3.5032.04-04
Temas Selectos en Geriatria Introduccién de Nuevos Productos al Suplementos Alimenticios
G.CS32.094.04-04 mercado G.CS30.194.04-04

G.SA35.557.04-04

Educacion en Diabetes Taller de inocuidad alimentaria Nutrigenética y Nutrigendmica
G.CS32.095.04-04 G.CS30.193.04-04 G.EN02.227.04-04
Temas Selectos en Nutricion en la Conservacién de alimentos y envase y Cirugia Bariatrica y Nutricién
mujer embalaje G.CS30.195.04-04
G.SA49.107.04-04 G.SA35.558.04-04

TABLA DE SERIACION

MATERIA ANTECEDENTE MATERIA CONSECUENTE
Desarrollo Humano I Desarrollo Humano II
Desarrollo Humano II Desarrollo Humano III
Calculo Dietético I Calculo Dietético I1
Bioquimica Nutricional I Bioquimica Nutricional II
Bioquimica Nutricional 1l Bioquimica Nutricional III
Seminario de Investigacion en Nutricidn 1 Seminario de Investigacion en Nutricion I1
Seminario de Investigacion en Nutricién 11 Seminario de Investigacion en Nutricion I11
Practicas Preprofesionales | Practicas Preprofesionales II

MATERIAS PREREQUISITO
MATERIA ANTECEDENTE MATERIA CONSECUENTE

Matematicas Basica Bioestadistica Basica
Bioestadistica Basica Métodos de Andlisis Estadistico de Datos
Introduccioén a la Nutricion Nutricién en la Nifiez y Adolescencia
Diagnéstico Clinico Nutricional Diagnoéstico Nutricional de la Comunidad
Nutricidn de la Nifiez y la Adolescencia Calculo Dietético 1
Nutricién y Salud en Adultos
Bioquimica Nutricional III Dietoterapia
Dietoterapia Nutricién Clinica

Calculo Dietético 1l
Farmacologia de la Nutricion Bromatologia
Toxicologia alimentaria
Bromatologia Tecnologia de Alimentos

Taller de Tecnologia de Alimentos
Nutricion Clinica Soporte Nutricional
Calculo Dietético 11
Practicas de Nutricién en Comunidad Practicas de Nutricién Clinica

10



Introduccién al Pensamiento Cientifico
Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable
Tamaulipas y los Retos del Desarrollo

Introduccioén a las Tecnologias de la informacién

Cultura y Globalizacion

Introduccioén a la Nutricién
Matematicas Basicas

Inglés Inicial Medio

Desarrollo de Habilidades para Aprender
Sin Equivalencia

Anatomia y Fisiologia Humana
Educacién Nutricional

Sociologia de la Nutricién

Estructura y Funciones de los Nutrientes
Ingles Inicial Avanzado

Genética de la Nutricién

Salud Publica y Nutriciéon

Taller de Técnicas de Investigacion
Psicologia Social

Sin Equivalencia

Metabolismo de los Nutrientes
Nutricidn en la Nifiez y la Adolescencia
Sin Equivalencia

Farmacologia de la Nutricion
Toxicologia Clinica y Alimentaria
Economia y Politica Alimentaria
Modelos Psicologicos

Bioestadistica Basica

Sin Equivalencia

Sin Equivalencia

Nutricién y Salud en los Adultos
Célculo Dietético I

Diagnéstico Clinico Nutricional
Antropologia de la Alimentacién
Psicologia Aplicada a la Nutricién
Contabilidad Administrativa

Control Sanitario de Alimentos
Epidemiologia Nutricional

Sin Equivalencia

Dietoterapia

Calculo Dietético Il

Técnicas Culinarias

Bromatologia

Cultura Alimentaria

Psicoterapia de los Trastornos Alimentarios
Practicas Nutricionales I

Nutricién Comunitaria

Obesidad y Sindrome Metabdlico
Administracién de Servicios Alimentarios
Sin Equivalencia

Sin Equivalencia

Sin Equivalencia

Sin Equivalencia

Sin Equivalencia

Sin Equivalencia

Introduccioén a la Nutriciéon
Matematicas Basicas

Inglés Inicial Medio

Desarrollo de Habilidades para Aprender
Desarrollo Humano 1

Anatomia y Fisiologia Humana
Educacién Nutricional

Sociologia de la Nutriciéon

Bioquimica Nutricional 1

Inglés Inicial Avanzado

Genética de la Nutricién

Salud Publica y Nutricion

Técnicas e Instrumentos de Investigacion
Sin Equivalencia

Desarrollo Humano 11

Bioquimica Nutricional 1l

Nutricion en la Nifiez y la Adolescencia
Evaluacion de Analisis Clinicos en Nutricién
Farmacologia de la Nutriciéon
Toxicologia Alimentaria

Economia y Politica Alimentaria
Modelos Psicolégicos

Bioestadistica Basica

Desarrollo Humano III

Bioquimica Nutricional I1I

Nutricién y Salud en los Adultos

Calculo Dietético I

Diagnéstico Clinico Nutricional
Antropologia de la Alimentacién
Psicologia Aplicada a la Nutricién
Contabilidad Administrativa

Sin Equivalencia

Estudios Epidemiolégicos Nutricionales
Temas Selectos en Nutriciéon Pediatrica
Dietoterapia

Calculo Dietético 11

Técnicas Culinarias

Bromatologia

Sin Equivalencia

Sin Equivalencia

Sin Equivalencia

Nutricién Comunitaria

Endocrinologia y Sindrome Metabdlico
Administracién de Servicios Alimentarios
Tecnologia de Alimentos
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Sin Equivalencia Taller de Tecnologia de Alimentos

Intervencion en Nutricion Comunitaria Sin Equivalencia
Diagnéstico Nutricional de la Comunidad Diagnostico Nutricional de la Comunidad
Antropometria Antropometria
Alimentacién y Nutricion Familiar Sin Equivalencia
Practicas Nutricionales II Practica de Nutricién Comunitaria
Sin Equivalencia Metodologia de la Investigacion
Nutricién Clinica Nutricién Clinica
Nutricién en Situaciones Especiales Soporte Nutricional
Précticas Nutricionales III Practica de Nutricién Clinica
Sin Equivalencia Gastronomia
Optativa l Optativa
Optativa Il Optativa ll
Sin Equivalencia Seminario de Investigacién en Nutricién 1
Sin Equivalencia Métodos de Andlisis Estadistico de Datos
Profesion y Valores Etica Profesional
Terapia Nutricional en Obesidad y Sindrome Metabélico. Terapia Nutricional en Sindrome Metabdlico.
Servicio Social Servicio Social
Programas de Entrenamiento y Ejercicio Fisico. Programas de Entrenamiento y Ejercicio Fisico
Nutricién y Deporte Nutricidn, Actividad Fisica y Deporte
Legislacion Alimentaria Normas de Salud y Legislacion Sanitaria
Optativa lll Optativa lll
Sin Equivalencia Emprendimiento
Sin Equivalencia Seminario de Investigacién en Nutricién 11
Sin Equivalencia Practicas Pre-Profesionales |
Servicios de Consultoria en Nutricién Consultoria y Servicios en Nutricion
Servicio Profesional de Alimentos Servicio Profesional de Alimentos
Sin Equivalencia Seminario de Investigacion en Nutricion 111
Sin Equivalencia Practicas Pre-Profesionales 1l
Optativa IV Sin Equivalencia
Reglamento de Alumnos de Educaciéon Media Superior y La convocatoria que emite la UAT a través de la Direccién de
Superior a nivel Licenciatura. Servicios Escolares establece los siguientes requisitos:
Capitulo 1l de los Requisitos
Articulo 7 Acta de Nacimiento
Certificado de Preparatoria (Original y Copia)

Los aspirantes a ingresar a los estudios de bachillerato y 4 fotografias tamafio Infantil (B/N o color)
superior en los niveles de técnico superior universitaria, CURP (copia) 200 %
profesional asociado y licenciatura deberan cumplir los Distribucién de valores
siguientes requisitos comunes: 75% examen CENEVAL
I- Acreditar el nivel inmediato anterior al que desea 15% examen psicométrico

ingresar mediante el certificado correspondiente. 10% curso académico
I1- Acreditar el promedio minimo que establezca, en su

caso la universidad.

III-  Presentar y aprobar el examen de admisién,
realizado por un organismo nacional acreditado de
evaluacidn externa la institucién

IV-  Efectuar los pagos correspondientes
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V- Los demas requisitos complementarios que
establezca el consejo de la Escuela, Facultad o Unidad
Académica respectivo.

REQUISITOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIAL

INSTITUCIONALES

DE LA DES

Reglamento de Alumnos de Educacion Media Superior y
Superior a nivel Licenciatura.

Articulo 12

Para iniciar la prestacién del servicio social, el interesado
debera reunir los siguientes requisitos:

1.- Haber cubierto al menos el 60% de los créditos
académicos.

II. Presentar la solicitud de servicio social ante el Coordinador
de Servicio Social de la Escuela, Facultad o Unidad Académica.
III. Asistir a los cursos de induccion que imparta la
Universidad a través de la Direccidon de Servicio Social o los
programados por su Escuela, Facultad o Unidad Académica.
IV. Entregar al Coordinador del Servicio Social la carta de
asignacion de acuerdo al programa de trabajo.

V. Entregar al Coordinador de Servicio Social la carta de
aceptacion del lugar donde se prestara el servicio social.

VI. Presentar la demas documentacidn que se establezca en
el procedimiento correspondiente.

Normatividad Interna

Reglamento del Departamento de Servicio Social

Articulo 23

Todo aquel pasante o estudiante de la Unidad Académica que
solicite realizar un Servicio Social debera reunir los siguientes
requisitos:

L

I

IL

IV.

Haber cursado el 60% de la curricula de la carrera y ser
alumno regular al momento de la solicitud.

Asistir a los cursos de capacitacion y adiestramiento que
imparta o indique la Direccién General de Servicio Social
olos programados por el Departamento de Servicio Social
de la Unidad Académica los cuales se realizaran en 2
ocasiones durante el periodo de Servicio Social.
Presentar al Departamento de Servicio Social plan de
trabajo en los términos que se establece en el Articulo 10
Fraccion V del presente reglamento, asi como la solicitud
de Servicio Social.

Entregar al Representante del Personal Académico de
Servicio Social la carta de Aceptacién (Formato F-3) del
lugar donde se prestard el Servicio Social.

REQUISITOS PARA LAS PRACTICAS PRE- PROFESIONALES

INSTITUCIONALES

No aplica

DE LA DES

Estar inscrito en la materia de Practicas

Tener el Seguro Médico

Firmar la Carta Compromiso emitida por el
Departamento de supervision de Practicas.

Haber cubierto las asignaturas prerrequisito y/o
seriadas, segun el caso, que se sefialan en el presente
Documento Curricular

13




REQUISITOS PARA LA TITULACION

INSTITUCIONALES

DE LA DES

Reglamento de Alumnos de Educacién Media Superior y
Superior a nivel Licenciatura.

Titulo Quinto del Egreso

Capitulo Unico
Del Certificado de Educacion Media Superior y del
Titulo Profesional

Articulo 78

1- Haber cubierto la totalidad de los créditos del
programa Educativo.

1I- Haber Realizado el Servicio Social

111 Adquirir el nivel intermedio medio de una lengua
extranjera, preferentemente ingles

1V Realizar las practicas Profesionales cuando asi lo
exija el programa respectivo

V Acreditar algunas de las opciones de titulacién a que
se refiere el presente reglamento

V1 Los demas que establezca el consejo que
corresponda para los programas educativos especificos

Normatividad Interna

Reglamento Interno de Evaluaciones Profesionales

Capitulo Segundo

De los requisitos las evaluaciones profesionales.

Articulo 4.- Son requisitos para presentar evaluacién profesional:

- Haber aprobado debidamente las materias y créditos que las
carreras exijan de acuerdo a los planes de estudios
correspondientes;

11- Haber cruzado y aprobado las asignaturas de Desarrollo Humano
asf como las actividades extracurriculares en los diferentes
programas educativos de la institucion;

1lI- Adquirir el nivel intermedio medio de una lengua extranjera,
preferentemente el inglés;

IV- Presentar el Examen General de Egreso de la Licenciatura
(EGEL) del programa educativo;

V- Acreditar el cumplimiento de los pagos de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas asi como los de la Unidad Académica.

OPCIONES DE TITULACION

INSTITUCIONALES

DE LA DES

Reglamento de Alumnos de Educacién Media Superior y
Superior a nivel Licenciatura.

Articulo 79

Las opciones de titulacion son las siguientes:

1- Por promedio

1I- Examen general de egreso

11I- Examen General de Contenidos.

1V- Tesis

V- Tesina

Vl1- Examen Profesional

VII- Otras que establezca el consejo que corresponda para
los programas establecidos especificos.

Normatividad Interna

Reglamento Interno de Evaluaciones Profesionales
Titulo Segundo

De las opciones de evaluacion profesional

Capitulo primero

Por promedio
Articulo 6.-

L Haber obtenido un promedio general igual o mayora 9.00
durante la carrera
No tener calificaciones reprobatorias en su caso examen
extraordinario,b NA o NP durante los estudios
profesionales

II.

Capitulo 11
Evaluaciones profesionales escritas
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Articulo 8.- Elaboracién de una tesis tedrica practica, cuyo tema se
relacione con las materias del plan de estudios de la carrera que
ofrece la unidad académica

Articulo 10.- Elaboracién de un reporte Técnico de Investigaciéon
con caracteristicas de monografia o tesina producto del curso de
titulacion

Articulo 12.- Reporte Técnico de la Investigacion con
caracteristicas de memoria sobre la practica
Pre profesional o Profesional de la carrera correspondiente

Articulo 13 .- La evaluacién profesional por memoria consiste en
le elaboraciéon de un trabajo escrito en el que se expone la
recopilacion y resultados de la experiencia de la practica
profesional en un ambito plenamente identificado y reconocido en
el ejercicio de la misma

Articulo 14.- Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL)

Articulo 19 .- Las opciones de evaluacién profesional escritas,
previstas en este capitulo los egresados deberan presentarse en
un lapso no mayor de dos afios después de haber recibido la
constancia de la acreditaciéon de las mismas, para realizar el
tramite de titulacion.

1- 100% de los créditos cubiertos (los cuales incluyen el
servicio Social)

2- Servicio Social carta de liberacion del Servicio Social

3- EGEL Examen General de Egreso de la Licenciatura en
Nutricién (EGEL)

4- Constancia que acredite el nivel intermedio de una lengua
extranjera, preferentemente el inglés.

5- Acreditar una opcién de titulaciéon

-Secretaria de Salud ( Centros de Salud, Hospitales)
-CENDI's

-Jardin de Nifios

-Escuelas de Educacién Especial para Nifios
-Gimnasios

-Secretaria de Desarrollo Social en Tamaulipas.
-CONADE (Comisién Nacional de Cultura Fisicay
Deporte, y el Comité Olimpico Tamaulipas)
-Universidad Auténoma de Tamaulipas.

-Jardin de nifios
-Guarderias

-Escuelas primarias
-Gimnasios

-Empresas transnacionales
-Clinicas privadas
-Consultorios

-Restaurants
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