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El modelo de Universidad Publica que la institucion persigue, ha definido como una de sus politicas fundamentales,
Un mejoramiento curricular que asegure la formacion de profesionales de calidad, a través de una adecuada
capacitacion humanistica y cientifica que proporcione al estudiante un alto grado de conocimiento y una
interdisciplinariedad idénea para abordar con destreza y suficiencia sus labores futuras.

Los desafios que representa la sociedad del conocimiento, la velocidad con que se genera la ciencia y la tecnologia en el
mundo, suponen un reto formidable para las universidades, porque les corresponde generar, ademas de formar el
capital humano, las competencias institucionales para no quedar fuera de las redes mundiales del progreso cientifico y
tecnolégico.

Como es mencionado en el Plan de Desarrollo Estatal en una Educaciéon integral en el punto 5. Transformacion del
sistema educativo se menciona:

“Transformar el sistema educativo para lograr la formacién de ciudadanos con competencias y conocimientos para la
vida y el desarrollo de la entidad, mediante el establecimiento de una nueva politica educativa centrada en el
aprendizaje, el fortalecimiento de la practica docente, una coordinacidn eficiente y la cultura de la evaluacién”.

A fin de dar respuesta a los retos de una sociedad demandante, en constante evolucion, a la globalizacién de la economia
y en el tiempo actual. La Universidad Auténoma de Tamaulipas permanece atenta a estos cambios y participan en la
elaboraciéon conceptual de estos, fomentando valores; y por supuesto evaluando que los objetivos educativos de este
nivel de licenciatura aseguren una formacion integral en contenidos humanisticos y cientificos que permita a los
egresados alcanzar las competencias profesionales que la sociedad demande.

De tal forma que la Universidad brinda una profesién de calidad a la sociedad cumpliendo con lo establecido en el Plan
Nacional de Desarrollo planteado en un México con Educacién de Calidad en la estrategia 3.1.3. que a la letra dice:
“Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes y contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar
exitosamente en su trayectoria educativa, al tiempo que desarrollen aprendizajes significativos y competencias que les
sirvan a lo largo de la vida”.

Es incuestionable que la salud es un requisito primordial para lograr el bienestar de la sociedad. No puede haber
desarrollo pleno, ni disfrute de la libertad en su significado mas amplio, si no se tiene salud. La salud es resultado de un
vasto conjunto de bienes y servicios que pueden ir dirigidos a la colectividad o a un solo individuo, pero que
funcionalmente convergen en mejorar el bienestar de la sociedad.

En este contexto el Quimico Farmacéutico Bi6logo, de la Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa-Aztlan es un
profesional integro, capacitado para laborar en las areas de diagnoéstico de laboratorio clinico y farmacia. Su formacién
académica le permitira desarrollarse en la sociedad, ofreciendo servicios profesionales con calidad. Sus conocimientos
en el diagndstico de enfermedades infecciosas, tratamiento y prevencién, asi como, en la produccién y desarrollo de
productos farmacéuticos le permitirdn orientar a la poblacién en general, acerca de dichos aspectos, para un mejor
estado de salud.

El plan de estudios de dicho programa educativo esta basado en lo que la sociedad demanda en el &mbito pertinente a
la salud y la formaci6n de recursos humanos, profesionistas que tendran la capacidad para desenvolverse en el area

clinica y farmacéutica, mediante el suministro de servicios farmacéuticos en funcién de una politica farmacéutica del



pais que identifica con una mayor responsabilidad el papel que juega dentro del sector salud; andlisis clinicos y
microbiolégicos, siempre acordes a la evolucidn del pais y de los sistemas nacionales de salud.

Organismos externos de evaluacion de la formacién de alumnos del Programa Educativo, como es el caso de CENEVAL
(CENTRO NACIONAL DE EVALUACION PARA LA EDUCACION SUPERIOR, AC) han emitido los resultados de los
egresados que sustentan este examen cada ciclo generacional saliente, y los resultados muestran cifras bajas de
aprobacion de dicho examen, siendo en las areas de Obtencién y analisis de farmacos; Disefio, desarrollo y produccion
de medicamentos y servicios farmacéuticos el porcentaje mas bajo de aprobacion.

El Plan de Desarrollo Estatal en el apartado del Tamaulipas Humano, Salud humanista 1.Salud integral con calidad y
humanismo, Estrategia Formacion de capital humano en salud, que a la letra dice: “1.3. Contribuir a la formacién de
capital humano en carreras profesionales para la atencidn de la salud, especializacién médica y salud publica, acorde a
necesidades demograficas y epidemioldgicas de la poblacion.

1.3.1. Promover la excelencia en los programas académicos de formacién profesional de enfermeria, medicina,
quimicos farmacobidlogos y desarrolladores de tecnologias para la salud.

1.3.2. Fortalecer los programas de capacitacion, desarrollo y mejora continua del capital humano en los tres niveles de
atencidn a la salud”.

La formacién del Quimico Farmacéutico Bi6logo de la UAM Reynosa-Aztlan tiene como aspectos relevantes la presencia
de atributos humanisticos, sociales y profesionales en los que destacan:

Aspectos profesionales.

Por lo que se refiere a la prevencién de padecimientos, el papel del QFB resulta trascendental para la Sociedad
Mexicana, participando en el desarrollo, evaluacién, produccién, distribucién, dispensacién y uso racional de
medicamentos, cumpliendo con la politica farmacéutica del pais. En este mismo campo de la terapéutica, es importante
destacar que un area emergente de la actividad profesional en la farmacia clinica y en la farmacia hospitalaria, en la
cual el Quimico Farmacéutico Bidlogo sera el profesionista lider en el campo de la Farmacovigilancia, de acuerdo con
los requerimientos actuales de la sociedad y de la propuesta de la Secretaria de Salud (Modelo de Atencién
Farmacéutica de la Secretaria de Salud).

Las Ciencias Bioquimicas, la Genética y la Biologia Molecular han mostrado una destacada dindmica de renovacién y
crecimiento en los dltimos veinte afios, e inclusive, el acelerado desarrollo de la tecnologia ha permitido la dilucidaciéon
detallada de diversos mecanismos biolégico-moleculares cuyo entendimiento y aplicacién se han convertido en
elementos integradores de distintas disciplinas; incuestionablemente, la relevancia de la Bioquimica para la sociedad
nunca habia sido tan grande y el impacto de la biotecnologia en los avances de la medicina, la agricultura o las ciencias
ambientales entre otras.

Aspectos humanisticos

El respeto y buen trato a los pacientes-personas que por su especial situacién se encuentran emocionalmente mas
vulnerables implican valores y actitudes de las cuales no deben carecer los QFBs, médicos, paramédicos, enfermeros,
trabajadores sociales y, en general, cualquier profesional que se desempeia en el campo de la salud.

Aun cuando el profesional no tenga un contacto directo con enfermos o cualquier persona que requiera indirectamente
de los productos o servicios asociados al desempefio del QFB, éste requiere mostrar consistentemente valores tales

como responsabilidad, honestidad y disciplina, una alta competencia, e invariablemente, un comportamiento ético.



El trabajo en equipo representa una obligacién y una necesidad insoslayable para quienes estdn designados
profesionalmente para participar directa o indirectamente en la preservacién de la salud de la comunidad, lo que
también se basa en el desarrollo de valores auténticos que terminan privilegiando los satisfactores de la sociedad (y
los resultados del grupo que los genera) por sobre los beneficios individuales.

Aspectos sociales y socioeconémicos

La apertura econémica marcada por la entrada del pais en 1986 a la Organizaciéon Mundial del Comercio (OMC) y la
firma del Tratado de Libre Comercio de América del Norte con Estados Unidos y Canada en 1994, la adhesion de México
en 1994 a la Organizacion para la Cooperacién y Desarrollo Econémico (OCDE) asi como la firma de otros tratados
como con la Unién Europea, entre otros, han ocasionado que se tenga que ampliar y profundizar el intercambio de
bienes y servicios entre México y el resto del mundo. Sin embargo, la asimetria en los ambitos econémico y tecnolégico
de nuestro pais con respecto a las naciones del primer mundo trae como consecuencia la gestacion de cambios rapidos
y profundos no sélo de caracter econémico, sino también de indole politica y social; en este contexto, la compatibilidad
tecnolégica y cientifica se puede considerar uno de los pilares para lograr la integraciéon econémica y ser parte activa
de un sistema competitivo a nivel global.

México, caracterizado por una epidemiologia de transicidn, sigue padeciendo patologias asociadas con la pobreza, tales
como infecciones bacterianas y parasitarias, al tiempo que se ha incrementado la incidencia de enfermedades
cardiovasculares, de transmision sexual, SIDA, obesidad, cirrosis hepatica, diabetes, cancer y las relacionadas con la
vejez como Alzheimer.

Estos padecimientos, unidos a una mayor demanda de atencién, consecuencia del desarrollo y del crecimiento
demografico, originan incrementos en el gasto sanitario muy superiores al incremento proporcional del producto
interno bruto y al costo general de la vida.

La justificacién del programa es totalmente coherente con el Capitulo I referente a las garantias individuales, articulo
tercero de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos ya que, en lo general, éste subraya la necesidad de
educar debidamente a las personas (los estudiantes), propiciando la adquisicién de los valores y conocimientos que
permitan su desarrollo y participacién en el mejoramiento de las condiciones socio-econémicas y culturales de la
sociedad mexicana, respetando las razas y credos de los individuos y privilegiando la convivencia humana hacia el
interior y el exterior del pais. Capitulo I, articulo 3. Parrafo V. “Ademas de impartir la educacién preescolar, primaria y
secundaria sefialadas en el primer parrafo, el estado promovera y atendera todos los tipos y modalidades educativos -
incluyendo la educacién inicial y a la educacién superior- necesarios para el desarrollo de la nacién, apoyara la
investigacion cientifica y tecnoldgica, y alentara el fortalecimiento y difusiéon de nuestra cultura”.

En tal contexto, la formacion del Quimico Farmacéutico Bidlogo, de la Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa-
Aztlan de la Universidad Auténoma de Tamaulipas considera el aspecto cientifico y tecnolégico de su carrera, pero
también privilegia los valores con el desarrollo de actitudes en la participacion ininterrumpida durante el ciclo escolar
en servicios ala comunidad que les permiten ejercer su profesiéon con un claro y generoso sentido social, para su propio
crecimiento y el de la sociedad en general.

El aumento y la diferenciacién de la oferta educativa asi como la internacionalizacién de la educacién buscan la
consolidacién de nuevos esquemas de competencia y cooperacién universitaria ampliando, diversificando y renovando

las ensefianzas y modelos educativos, siendo congruentes con la CPEUM en su Capitulo [, articulo 3. Parrafo VII. “Las



universidades y las demas instituciones de educacién superior a las que la ley otorgue autonomia, tendran la facultad
y la responsabilidad de gobernarse a s{ mismas; realizaran sus fines de educar, investigar y difundir la cultura de
acuerdo con los principios de este articulo, respetando la libertad de catedra e investigaciéon y de libre examen y
discusidon de las ideas; determinaran sus planes y programas; fijaran los términos de ingreso, promocién y permanencia
de su personal académico; y administraran su patrimonio”.

Congruente con lo establecido en esta disposicidn, la Universidad Auténoma de Tamaulipas se rige por estos mismos
criterios, y de la misma manera, lo tiene establecido en su Estatuto Organico el cual es afin a todas la Unidades
Académicas. Especificamente para la Carrera de QFB, se lleva a cabo respetando la libertad de catedra, e investigacion,
determinando planes y programas de estudio de manera colegiada y participando en el Plan de desarrollo de la Unidad
lo cual propicia la adecuada administracion del patrimonio de la Universidad, existiendo plena consciencia de

participacion en la generacion del conocimiento con valores.



OBJETIVO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Formar profesionistas con conocimientos, habilidades y actitudes en las areas de quimica, farmacia y bioquimica clinica
para coadyuvar al cuidado de la salud, prevencion, diagnéstico y tratamiento de enfermedades dentro de un marco

ético y con responsabilidad social.

PERFIL PROFESIONAL INSTITUCIONAL

Es un profesionista que posee conocimientos actualizados con capacidad de andlisis y sintesis para la solucién de

problemas inherentes al ejercicio de su profesién de manera innovadora, creativa; con aptitud de emprendedurismo y

liderazgo laboral; y con ética y actitud positiva hacia el trabajo.

PERFIL PROFESIONAL DEL PROGRAMA EDUCATIVO

El Quimico Farmacéutico Bidlogo egresado de la Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa-Aztlan, es un

profesional integro, capacitado para laborar en las areas de Analisis Clinicos y Farmacia. Aplicando sus conocimientos,

habilidades, actitudes y valores en la prevencidn, diagndstico y tratamiento de enfermedades, asi como en el disefio,

desarrollo, produccién, dispensacion y regulacion de medicamentos, de forma ética y con responsabilidad social.




DIMENSIONES
FORMATIVAS

CONOCIMIENTOS

HABILIDADES
Y APTITUDES

ACTITUDES
Y VALORES

ATRIBUTOS

Contard con conocimientos basicos de los procesos quimicos y bioldgicos que
constituyen la base del quehacer del QFB.

Tendra conocimientos adecuados en las areas de administracion y tecnologias de la
informacion aplicables a resolucion de problemas en el campo profesional.

Poseera conocimientos fundamentales de la metodologia cientifica para realizar
investigacion biomédica o farmacolégica.

Contara con conocimientos del drea de Anatomia, Fisiologia, Genética y Bioquimica que
proporcionan el sustento de los procesos de analisis clinicos.

Tendra conocimientos respecto a Farmacologia, Farmacoterapeutica, Disefio
farmacéutico, Farmacognosia y Tecnologia Farmacéutica que le permitiran tener una
base del proceso de elaboracién, disefio, produccién y dispensaciéon de medicamentos.
Contara con conocimientos con respecto a Farmacia Hospitalaria y Comunitaria as{
como Biofarmacia.

Adquirird conocimientos en el idioma inglés, considerando que la mayor parte de la
informacion actualizada se encuentra en este idioma.

Realizara andlisis quimicos-biolégicos cualitativos y cuantitativos de muestras
bioldgicas y medicamentos.

Tendra habilidades para resolver problemas propios de la profesion.

Realizara la obtencién, manejo y transporte adecuados de muestras biologicas.
Participara con el médico para el adecuado diagnéstico, seguimiento y tratamiento del
paciente a través de los estudios de analisis clinicos.

Participard en la producciéon y control de calidad de medicamentos y productos
bioldgicos.

Participara con el profesional de salud interaccionando para asegurar el uso racional de
medicamentos.

Informara y orientara al paciente sobre el uso correcto de los medicamentos.

Realizard trabajos de investigacion biomédica o farmacoldgica encaminada a la
resolucion de problemas asociadas a enfermedades crénico degenerativas o infecciosas.

Contara con valores éticos, profesionales, calidad moral y sentido humanista.

Tendra conocimientos adecuados en el area de relaciones humanas comprometido al
servicio de la comunidad.

Desarrollara su capacidad de trabajo en equipo.

Efectuara sus actividades profesionales dentro de la normatividad vigente.



NULEO DE FORMACION CON CARGA HORARIA Y CREDITICIA

NUCLEO DE FORMACION BASICA (NFB)

TRABAJO TRABAJO

ASIGNATURAS CONDUCIDO INDEPENDIENTE WO
HORAS CREDITOS HORAS CREDITOS

MATEMATICAS BASICAS

G.EN07.001.04-04

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA APRENDER 4 4 0 0 4 4
G.EH43.001.04-04

INGLES INICIAL MEDIO 4 4 0 0 4 4
G.EH47.001.04-04

INGLES INICIAL AVANZADO 4 4 0 0 4 4
G.EH47.002.04-04

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE 3 3 0 0 3 3
G.EN02.001.03-03

EMPRENDEDURISMO Y LIDERAZGO LABORAL 3 3 0 0 3 3
G.SA35.001.03-03

QUIMICA INORGANICA I 4 4 2 2 6 6
G.EN09.002.06-06

LABORATORIO DE QUIMICA INORGANICA I 2 2 0 0 2 2
G.EN09.003.02-02

Fisica 3 3 1 1 4 4
G.EN03.005.04-04

QUIMICA INORGANICA II 4 4 2 2 6 6
G.EN09.012.06-06

LABORATORIO DE QUIMICA INORGANICA II 2 2 0 0 2 2
G.EN09.013.02-02

QUIMICA ORGANICA I 4 4 2 2 6 6
G.EN09.014.06-06

LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA I 2 2 0 0 2 2
G.EN09.015.02-02

FISICOQUIMICA BASICA 3 3 1 1 4 4
G.EN09.019.04-04

QUIMICA ORGANICA I 4 4 2 2 6 6
G.EN09.020.06-06

LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA II 2 2 0 0 2 2
G.EN09.021.02-02

QUIMICA ANALITICA 4 4 2 2 6 6
G.EN09.022.06-06

LABORATORIO DE QUIMICA ANALITICA 3 3 0 0 3 3
G.EN09.023.03-03




NUCLEO DE FORMACION DISCIPLINAR (NFD)

TRABAJO

ASIGNATURAS TRABAJO CONDUCIDO e TOTAL
HORAS  CREDITOS HORAS \ CREDITOS HORAS  CREDITOS

ANATOMIA Y FISIOLOGIA

G.CS32.002.05-05

BIOLOGIA CELULAR 3 3 1 1 4 4

G.EN02.006.04-04

ANATOMIA Y FISIOLOGIA AVANZADA 4 4 1 1 5 5

G.CS32.024.05-05

ANALISIS INSTRUMENTAL 3 3 1 1 4 4

G.EN07.047.04-04

LABORATORIO DE ANALISIS INSTRUMENTAL 2 2 0 0 2 2

G.EN07.052.02-02

BIOLOGIA MOLECULAR 3 3 1 1 4 4

G.EN02.030.04-04

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 3 3 1 1 4 4

G.EH51.001.04-04

GENETICA 3 3 1 1 4 4

G.CS32.025.04-04

FISIOPATOLOGIA 3 3 1 1 4 4

G.CS32.026.04-04

MICROBIOLOGIA GENERAL 3 3 1 1 4 4

G.EN02.031.04-04

LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA GENERAL 2 2 0 0 2 2

G.EN02.029.02-02

PROFESION Y VALORES 2 2 0 0 2 2

G.EH44.003.02-02

QUIMICA HETEROALIFATICA Y DE 3 3 1 1 4 4

MACROMOLECULAS

G.EN09.035.04-04

LABORATORIO DE QUIMICA 2 2 0 0 2 2

HETEROALIFATICA Y DE MACROMOLECULAS

G.EN09.036.02-02

BIOQUIMICA GENERAL 3 3 1 1 4 4

G.EN02.050.04-04

LABORATORIO DE BIOQUIMICA GENERAL 2 2 0 0 2 2

G.EN02.051.02-02

BIOESTADISTICA 3 3 1 1 4 4

G.EN07.074.04-04

INMUNOLOGIA GENERAL 3 3 1 1 4 4

G.CS32.031.04-04

LABORATORIO DE INMUNOLOGIA GENERAL 2 2 0 0 2 2

G.CS32.032.02-02

MICROBIOLOGIA APLICADA 4 4 1 1 5 5

G.EN02.052.05-05

LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA APLICADA 2 2 0 0 2 2

G.EN02.053.02-02

QUIMICA HETEROCICLICA 3 3 1 1 4 4

G.EN09.037.04-04

LABORATORIO DE QUIMICA HETEROCICLICA 3 3 0 0 3 3

G.EN09.038.03-03

BIOQUIMICA CLINICA 3 3 1 1 4 4

G.EN02.054.04-04




LABORATORIO DE BIOQUIMICA CLINICA 2 2 0 0 2 2
G.EN02.055.02-02
INMUNOLOGIA CLINICA 3 3 1 1 4 4
G.CS32.033.04-04
LABORATORIO DE INMUNOLOGIA CLINICA 2 2 0 0 2 2
G.CS32.034.02-02
FARMACOLOGIA GENERAL 4 4 2 2 6 6
G.CS31.005.06-06
LABORATORIO DE FARMACOLOGIA GENERAL 2 2 0 0 2 2
G.CS31.006.02-02
DISENO FARMACEUTICO 3 3 1 1 4 4
G.CS31.010.04-04
VIROLOGIA MEDICA 3 3 1 1 4 4
G.CS32.035.04-04
INGLES APLICADO A LA SALUD | 3 3 1 1 4 4
G.EH47.097.04-04
INGLES APLICADO A LA SALUD II 3 3 1 1 4 4
G.EH47.098.04-04

NUCLEO DE FORMACION PROFESIONAL (NFP)

TRABAJO

ASIGNATURAS TRABAJO CONDUCIDO INDEPENDIENTE AL

HORAS CREDITOS HORAS  CREDITOS HORAS CREDITOS

BACTERIOLOGIA MEDICA DIAGNOSTICA
G.CS30.097.04-04
LABORATORIO DE BACTERIOLOGIA MEDICA 3 3 0 0 3 3
DIAGNOSTICA
G.CS30.098.03-03
MICOLOGIA BASICA 3 3 1 1 4 4
G.CS32.036.04-04
LABORATORIO DE MICOLOGIA BASICA 2 2 0 0 2 2
G.CS32.037.02-02
FARMACOTERAPEUTICA 3 3 1 1 4 4
G.CS31.012.04-04
FARMACOGNOSIA 3 3 1 1 4 4
G.CS31.011.04-04
INVESTIGACION BIOMEDICA I 3 3 1 1 4 4
G.EH43.114.04-04
HEMATOLOGIA CLINICA 1 4 4 2 2 6 6
G.CS32.038.06-06
LABORATORIO DE HEMATOLOGIA CLINICA 1 2 2 0 0 2 2
G.CS32.039.02-02
TOXICOLOGIA GENERAL 3 3 1 1 4 4
G.EN02.088.04-04
PARASITOLOGIA CLINICA 3 3 1 1 4 4
G.EN02.089.04-04
LABORATORIO DE PARASITOLOGIA CLINICA 2 2 0 0 2 2
G.EN02.090.02-02
ADMINISTRACION Y LEGISLACION 3 3 1 1 4 4
FARMACEUTICA
G.SA35.233.04-04
TECNOLOGIA FARMACEUTICA I 4 4 1 1 5 5
G.CS31.013.05-05
LABORATORIO DE TECNOLOGIA 2 2 0 0 2 2
FARMACEUTICA I
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G.CS31.014.02-02
INVESTIGACION BIOMEDICA 11 3 1 1 4 4
G.EH43.115.04-04
HEMATOLOGIA CLINICA II 4 2 2 6 6
G.CS32.040.06-06
LABORATORIO DE HEMATOLOGIA CLINICA 2 0 0 2 2
11
G.CS32.041.02-02
ANALISIS CLINICOS I 3 1 1 4 4
G.EN09.041.04-04
LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS I 2 0 0 2 2
G.EN09.042.02-02
TECNOLOGIA FARMACEUTICA II 4 1 1 5 5
G.CS31.015.05-05
LABORATORIO DE TECNOLOGIA 2 0 0 2 2
FARMACEUTICA II
G.CS31.016.02-02
BIOFARMACIA 3 1 1 4 4
G.CS31.018.04-04
LABORATORIO DE BIOFARMACIA 3 0 0 3 3
G.CS31.017.03-03
ANALISIS FARMACOPEICOS 3 2 2 5 5
G.CS31.019.05-05
ANALISIS CLINICOS II 3 1 1 4 4
G.EN09.043.04-04
LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS II 2 0 0 2 2
G.EN09.044.02-02
EPIDEMIOLOGIA APLICADA 3 1 1 4 4
G.CS30.135.04-04
SERVICIO SOCIAL 0 480 10 480 10
G.SS.001.480-10
CONTROL DE CALIDAD DE LABORATORIO 3 1 1 4 4
G.SA35.234.04-04
FARMACIA HOSPITALARIA 2 2 2 4 4
G.CS31.020.04-04
OPTATIVA | 2 1 1 3 3
G.0P1.5073.03-03
OPTATIVA II 2 1 1 3 3
G.0P2.5073.03-03
OPTATIVA III 2 1 1 3 3
G.0P3.5073.03-03
OPTATIVA IV 2 1 1 3 3
G.0P4.5073.03-03
PRACTICAS PRE-PROFESIONALES 0 320 6 320 6
G.PP18.180.20-06

247 865 1112 328
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QUIMICO FARMACEUTICO BIOLOGO

SECUENCIA CURRICULAR
QUIMICA INORGANICA I QUIMICA INORGANICA II QUIMICA ORGANICA II PROFESION Y VALORES QUIMICA HETEROCICLICA
4-2-6-6 4-2-6-6 4-2-6-6 2-0-2-2 3-1-4-4

G.EN09.002.06-06

LABORATORIO QUIMICA
INORGANICA I

2-0-2-2

G.EN09.003.02-02

MATEMATICAS BASICAS
4-0-4-4
G.EN07.001.04-04

DESARROLLO DE
HABILIDADES PARA
APRENDER

4-0-4-4
G.EH43.001.04-04

MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO SUSTENTABLE
3-0-3-3

G.EN02.001.03-03

Fisica
3-1-4-4
G.EN03.005.04-04

INGLES INICIAL MEDIO
4-0-4-4
G.EH47.001.04-04

ANATOMIA Y FISIOLOGIA
4-1-5-5
G.CS32.002.05-05

BIOLOGIA CELULAR
3-1-4-4
G.EN02.006.04-04

G.EN09.012.06-06

LABORATORIO DE QUIMICA
INORGANICA II

2-0-2-2

G.EN09.013.02-02

QUIMICA ORGANICA I
4-2-6-6
G.EN09.014.06-06

LABORATORIO DE QUiMICA
ORGANICA I

2-0-2-2

G.EN09.015.02-02

FISICOQUIMICA BASICA
3-1-4-4
G.EN09.019.04-04

INGLES INICIAL AVANZADO
4-0-4-4
G.EH47.002.04-04

ANATOMIA Y FISIOLOGIA
AVANZADA

4-1-5-5

G.CS32.024.05-05

ANALISIS INSTRUMENTAL
3-1-4-4
G.EN07.047.04-04

LABORATORIO DE ANALISIS
INSTRUMENTAL

2-0-2-2

G.EN07.052.02-02

BIOLOGIiA MOLECULAR
3-1-4-4
G.EN02.030.04-04

G.EN09.020.06-06

LABORATORIO DE QUIMICA
ORGANICA 11

2-0-2-2

G.EN09.021.02-02

QUIMICA ANALITICA
4-2-6-6
G.EN09.022.06-06

LABORATORIO DE QUIMICA
ANALITICA

3-0-3-3

G.EN09.023.03-03

EMPRENDEDURISMO Y
LIDERAZGO LABORAL
3-0-3-3
G.SA35.001.03-03

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION
3-1-4-4
G.EH51.001.04-04

GENETICA
3-1-4-4
G.CS32.025.04-04

FISIOPATOLOGIA
3-1-4-4
G.CS32.026.04-04

MICROBIOLOGIA GENERAL
3-1-4-4
G.EN02.031.04-04

LABORATORIO DE
MICROBIOLOGIA GENERAL
2-0-2-2

G.EN02.029.02-02

G.EH44.003.02-02

QUIMICA HETEROALIFATICA Y
DE MACROMOLECULAS

3-1-4-4

G.EN09.035.04-04

LABORATORIO QUIMICA
HETEROALIFATICA Y DE
MACROMOLECULAS
2-0-2-2

G.EN09.036.02-02

BIOQUIMICA GENERAL
3-1-4-4
G.EN02.050.04-04

LABORATORIO BIOQUIMICA
GENERAL

2-0-2-2

G.EN02.051.02-02

BIOESTADISTICA
3-1-4-4
G.EN07.074.04-04

INMUNOLOGIA GENERAL
3-1-4-4
G.CS32.031.04-04

LABORATORIO INMUNOLOGIA
GENERAL

2-0-2-2

G.CS32.032.02-02

MICROBIOLOGIA APLICADA
4-1-5-5
G.EN02.052.05-05

LABORATORIO
MICROBIOLOGIA APLICADA
2-0-2-2

G.EN02.053.02-02

G.EN09.037.04-04

LABORATORIO QUIMICA
HETEROCICLICA

3-0-3-3

G.EN09.038.03-03

BIOQUIMICA CLINICA
3-1-4-4
G.EN02.054.04-04

LABORATORIO BIOQUIMICA
CLiNICA

2-0-2-2

G.EN02.055.02-02

INMUNOLOGIA CLINICA
3-1-4-4
G.CS32.033.04-04

LABORATORIO INMUNOLOGIA
CLINICA

2-0-2-2

G.CS32.034.02-02

FARMACOLOGIA GENERAL
4-2-6-6
G.CS31.005.06-06

LABORATORIO
FARMACOLOGIA GENERAL
2-0-2-2

G.CS31.006.02-02

BACTERIOLOGIA MEDICA
DIAGNOSTICA

3-1-4-4

G.CS30.097.04-04

LABORATORIO
BACTERIOLOGIA MEDICA
DIAGNOSTICA

3-0-3-3

G.CS30.098.03-03
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SEXTO PERIODO

DISENO FARMACEUTICO
3-1-4-4
G.CS31.010.04-04

VIROLOGIA MEDICA
3-1-4-4
G.CS32.035.04-04

MICOLOGIA BASICA
3-1-4-4
G.CS32.036.04-04

LABORATORIO MICOLOGIA
BASICA

2-0-2-2

G.CS32.037.02-02

FARMACOTERAPEUTICA
3-1-4-4
G.CS31.012.04-04

FARMACOGNOSIA
3-1-4-4
G.CS31.011.04-04

INVESTIGACION BIOMEDICA I
3-1-4-4
G.EH43.114.04-04

HEMATOLOGIA CLINICA I
4-2-6-6
G.CS32.038.06-06

LABORATORIO
HEMATOLOGIA CLINICA I
2-0-2-2

G.CS32.039.02-02

TOXICOLOGIA GENERAL
3-1-4-4
G.EN02.088.04-04

SEPTIMO PERIODO

PARASITOLOGIA CLINICA
3-1-4-4
G.EN02.089.04-04

LABORATORIO
PARASITOLOGIA CLINICA
2-0-2-2

G.EN02.090.02-02

ADMINISTRACION Y
LEGISLACION FARMACEUTICA
3-1-4-4

G.SA35.233.04-04

TECNOLOGIA FARMACEUTICA
I

4-1-5-5

G.CS31.013.05-05

LABORATORIO TECNOLOGIA
FARMACEUTICA I

2-0-2-2

G.CS31.014.02-02

INVESTIGACION BIOMEDICA 11
3-1-4-4
G.EH43.115.04-04

HEMATOLOGIA CLINICA II
4-2-6-6
G.CS32.040.06-06

LABORATORIO
HEMATOLOGIA CLINICA II
2-0-2-2

G.CS32.041.02-02

ANALISIS CLINICOS I
3-1-4-4

G.EN09.041.04-04
LABORATORIO ANALISIS
CLINICOS I

2-0-2-2

G.EN09.042.02-02

OCTAVO PERIODO

INGLES APLICADO A LA SALUD
I

3-1-4-4

G.EH47.097.04-04

LABORATORIO TECNOLOGIA
FARMACEUTICA I

2-0-2-2

G.CS31.016.02-02

TECNOLOGIA FARMACEUTICA
11

4-1-5-5

G.CS31.015.05-05

BIOFARMACIA
3-1-4-4
G.CS31.018.04-04

LABORATORIO BIOFARMACIA
3-0-3-3
G.CS31.017.03-03

ANALISIS FARMACOPEICOS
3-2-5-5
G.CS31.019.05-05

ANALISIS CLINICOS II
3-1-4-4
G.EN09.043.04-04

LABORATORIO ANALISIS
CLINICOS II

2-0-2-2

G.EN09.044.02-02

EPIDEMIOLOGIA APLICADA
3-1-4-4
G.CS30.135.04-04

SERVICIO SOCIAL
0-480-480-10
G.SS.001.480-10

NOVENO PERIODO

INGLES APLICADO A LA SALUD
II

3-1-4-4

G.EH47.098.04-04

OPTATIVAI
2-1-3-3
G.0P1.5073.03-03

OPTATIVAII
2-1-3-3
G.0P2.5073.03-03

OPTATIVA III
2-1-3-3
G.0P3.5073.03-03

OPTATIVA IV
2-1-3-3
G.0P4.5073.03-03

CONTROL DE CALIDAD DE
LABORATORIO

3-1-4-4

G.SA35.234.04-04

FARMACIA HOSPITALARIA
2-2-4-4
G.CS31.020.04-04

PRACTICAS PRE-
PROFESIONALES
0-320-320-6
G.PP18.180.20-06
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TABLA DE OPTATIVAS

Administraciéon de
Laboratorio

G.CS31.022.03-03 G.CS31.023.03-03

Farmacia Aplicada Biotecnologia Biomédica

G.CS.31.024.03-03

G.CS31.025.03-03

Atencion Farmacéutica

TABLA DE SERIACION

MATERIA ANTECEDENTE

MATERIA CONSECUENTE

QUIMICA INORGANICA I QUIMICA INORGANICA II
LABORATORIO QUIMICA INORGANICA I LABORATORIO QUIMICA INORGANICA I
QUIMICA ORGANICA I QUIMICA ORGANICA II

LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA I

LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA II

INVESTIGACION BIOMEDICA I

INVESTIGACION BIOMEDICA 11

TECNOLOGIA FARMACEUTICA I

TECNOLOGIA FARMACEUTICA II

LABORATORIO TECNOLOGIA FARMACEUTICA I

LABORATORIO TECNOLOGIA FARMACEUTICA 11

HEMATOLOGIA CLINICA I HEMATOLOGIA CLINICA 11
LABORATORIO HEMATOLOGIA CLINICA 1 LABORATORIO HEMATOLOGIA CLINICA II
ANALISIS CLINICOS I ANALISIS CLINICOS I

LABORATORIO ANALISIS CLINICOS I

LABORATORIO ANALISIS CLINICOS II

INGLES APLICADO A LA SALUD I

INGLES APLICADO A LA SALUD I

MATERIAS PREREQUISITO |

MATERIA ANTECEDENTE

MATERIA CONSECUENTE

FISICA FISICOQUIMICA BASICA

INGLES INICIAL MEDIO INGLES INICIAL AVANZADO
ANATOMIA Y FISIOLOGIA ANATOMIA Y FISIOLOGIA AVANZADA
BIOLOGIA CELULAR MICROBIOLOGIA GENERAL
MICROBIOLOGIA GENERAL MICROBIOLOGIA APLICADA
BIOQUIMICA GENERAL BIOQUIMICA CLiNICA

INMUNOLOGIA GENERAL INMUNOLOGIA CLINICA
MICROBIOLOGIA GENERAL VIROLOGIA MEDICA
MICROBIOLOGIA GENERAL BACTERIOLOGIA MEDICA DIAGNOSTICA
MICROBIOLOGIA GENERAL MICOLOGIA BASICA

MICROBIOLOGIA GENERAL PARASITOLOGIA CLINICA
FARMACOLOGIA GENERAL FARMACOTERAPEUTICA
BIOQUIMICA CLiNICA ANALISIS CLINICOS I
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QUIMICA INORGANICA I

LABORATORIO QUIMICA INORGANICA I
MATEMATICAS BASICAS

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA APRENDER
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
INTRODUCCION AL PENSAMIENTO CIENTIFICO

INTRODUCCION A LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

TAMAULIPAS Y LOS RETOS DEL DESARROLLO
INGLES INICIAL MEDIO

QUIMICA INORGANICA II

LABORATORIO DE QUIMICA INORGANICA II
FISICA

ANATOMIA Y FISIOLOGIA

BIOLOGIA CELULAR

GEOMETRIA ANALITICA

INGLES INICIAL AVANZADO

QUIMICA ORGANICA I

LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA I
FISICOQUIMICA BASICA

ANATOMIA Y FISIOLOGIA AVANZADA
QUIMICA ANALITICA

LABORATORIO DE QUIMICA ANALITICA
MICROBIOLOGIA GENERAL

LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA GENERAL

QUIMICA ORGANICA I

QUIMICA INORGANICA I

LABORATORIO QUIMICA INORGANICA I
MATEMATICAS BASICAS

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA APRENDER
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
SIN EQUIVALENCIA

SIN EQUIVALENCIA

SIN EQUIVALENCIA

INGLES INICIAL MEDIO

QUIMICA INORGANICA II

LABORATORIO DE QUIMICA INORGANICA II
FISICA

ANATOMIA Y FISIOLOGIA

BIOLOGIA CELULAR

SIN EQUIVALENCIA

INGLES INICIAL AVANZADO

QUIMICA ORGANICA I

LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA I
FISICOQUIMICA BASICA

ANATOMIA Y FISIOLOGIA AVANZADA
QUIMICA ANALITICA

LABORATORIO DE QUIMICA ANALITICA
MICROBIOLOGIA GENERAL

LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA GENERAL

QUIMICA ORGANICA II
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LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA II
ANALISIS INSTRUMENTAL

LABORATORIO DE ANALISIS INSTRUMENTAL
INMUNOLOGIA GENERAL

LABORATORIO DE INMUNOLOGIA GENERAL
VIROLOGIA MEDICA

ADMIISTRACION GENERAL

CULTURA Y GLOBALIZACION

QUIMICA HETEROALIFATICA Y DE
MACROMOLECULAS

LABORATORIO QUIMICA HETEROALIFATICA Y DE
MACROMOLECULAS

INMUNOLOGIA CLINICA
LABORATORIO INMUNOLOGIA CLINICA
BACTERIOLOGIA MEDICA DIAGNOSTICA

LABORATORIO BACTERIOLOGIA MEDICA
DIAGNOSTICA

FISIOPATOLOGIA

LABORATORIO CLINICO PATOLOGICO
BIOESTADISTICA

QUIMICA HETEROCICLICA

LABORATORIO QUIMICA HETEROCICLICA
BIOQUIMICA GENERAL

LABORATORIO BIOQUIMICA GENERAL
MICOLOGIA BASICA

LABORATORIO MICOLOGIA BASICA
FARMACOLOGIA GENERAL
LABORATORIO FARMACOLOGIA GENERAL
PROFESION Y VALORES

OPTATIVAI

FARMACOTERAPEUTICA

FARMACOGNOSIA

LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA II
ANALISIS INSTRUMENTAL

LABORATORIO DE ANALISIS INSTRUMENTAL
INMUNOLOGIA GENERAL

LABORATORIO DE INMUNOLOGIA GENERAL
VIROLOGIA MEDICA

SIN EQUIVALENCIA

SIN EQUIVALENCIA

QUIMICA HETEROALIFATICA Y DE MACROMOLECULAS

LABORATORIO QUIMICA HETEROALIFATICA Y DE
MACROMOLECULAS

INMUNOLOGIA CLINICA
LABORATORIO INMUNOLOGIA CLINICA

BACTERIOLOGIA MEDICA DIAGNOSTICA

LABORATORIO BACTERIOLOGIA MEDICA DIAGNOSTICA

FISIOPATOLOGIA

SIN EQUIVALENCIA

BIOESTADISTICA

QUIMICA HETEROCICLICA

LABORATORIO QUIMICA HETEROCICLICA
BIOQUIMICA GENERAL

LABORATORIO BIOQUIMICA GENERAL
MICOLOGIA BASICA

LABORATORIO MICOLOGIA BASICA
FARMACOLOGIA GENERAL
LABORATORIO FARMACOLOGIA GENERAL
PROFESION Y VALORES

OPTATIVA I

FARMACOTERAPEUTICA
FARMACOGNOSIA

PARASITOLOGIA CLINICA
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PARASITOLOGIA CLINICA

LABORATORIO PARASITOLOGIA CLINICA
SEMINARIO DE INVESTIGACION I
BIOQUIMICA CLINICA

LABORATORIO BIOQUIMICA CLINICA
HEMATOLOGIA CLINICA I

LABORATORIO HEMATOLOGIA CLINICA 1
OPTATIVA I

ADMINISTRACION Y LEGISLACION FARMACEUTICA
TECNOLOGIA FARMACEUTICA
LABORATORIO TECNOLOGIA FARMACEUTICA
HEMATOLOGIA CLINICA IT

LABORATORIO HEMATOLOGIA CLINICA II
ANALISIS CLINICOS I

LABORATORIO ANALISIS CLINICOS I
SEMINARIO DE INVESTIGACION I
OPTATIVA III

SERVICIO SOCIAL

BIOFARMACIA

LABORATORIO BIOFARMACIA
TOXICOLOGIA GENERAL

FARMACIA HOSPITALARIA Y COMUNITARIA
ANALISIS CLINICOS II

LABORATORIO ANALISIS CLINICOS II
BIOLOGIA MOLECULAR

LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

LABORATORIO PARASITOLOGIA CLINICA

INVESTIGACION BIOMEDICA I

BIOQUIMICA CLINICA

LABORATORIO BIOQUIMICA CLINICA
HEMATOLOGIA CLINICA I

LABORATORIO HEMATOLOGIA CLINICA 1
OPTATIVA II

ADMINISTRACION Y LEGISLACION FARMACEUTICA
TECNOLOGIA FARMACEUTICA
LABORATORIO TECNOLOGIA FARMACEUTICA I
HEMATOLOGIA CLINICA 1T

LABORATORIO HEMATOLOGIA CLINICA II
ANALISIS CLINICOS I

LABORATORIO ANALISIS CLINICOS I
INVESTIGACION BIOMEDICA I

OPTATIVA III

SERVICIO SOCIAL

BIOFARMACIA

LABORATORIO BIOFARMACIA
TOXICOLOGIA GENERAL

FARMACIA HOSPITALARIA

ANALISIS CLINICOS II

LABORATORIO ANALISIS CLINICOS II
BIOLOGIA MOLECULAR

SIN EQUIVALENCIA

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
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REQUISITOS DE INGRESO

INSTITUCIONALES

Acreditar el nivel inmediato anterior al que

desea ingresar mediante el certificado

correspondiente

Acreditar el promedio minimo que establezca,

en su caso, la Universidad

Presentar y aprobar el examen de admision,

realizado por un organismo nacional acreditado

de evaluacién externo a la Institucién

Efectuar los pagos correspondientes

Los demas requisitos complementarios que

establezca el Consejo de la Escuela, Facultad o

Unidad Académica respectivo
Los aspirantes extranjeros, ademas de satisfacer
los requisitos establecidos en el presente
Reglamento y una vez aceptados, en su caso,
deberan acreditar su legal estancia en el pais y
cumplir con los demds que se prevean en los
instructivos correspondientes.

DE LA DES

Certificado de bachillerato concluido (no sera
valido el certificado de preparatoria abierta)
Acta de nacimiento

Certificado Médico (expedido en la UAMRA)
Presentar el Examen General de Ingreso a
Licenciatura (EXANI-II)

Efectuar los pagos correspondientes

REQUISITOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIAL

Haber cubierto al menos el 60 % de los créditos
académicos

Presentar la solicitud de servicio social ante el
Coordinador de Servicio Social de la Escuela, la
Facultad o la Unidad Académica; en los tiempos
que establezca la Direccidn de Servicio Social
Asistir a los cursos de induccidén que imparta la
Universidad a través de la Direccién de Servicio
Social o los programados por su Escuela, Facultad
o Unidad Académica

Entregar al Coordinador del Servicio Social la carta
de asignacion de acuerdo al programa de trabajo,
expedida por la Direccién de Servicio Social
Entregar al Coordinador de Servicio Social la carta
de aceptaciéon del lugar donde se prestard el
servicio social

Presentar la demas documentacién que se
establezca en el procedimiento correspondiente

DE LA DES

Realizar el Servicio Social después de haber
cubierto al menos el 60 % de los créditos
académicos

Cumplir con lo establecido por la direcciéon de
Servicio Social de la UAT a través de la
coordinacion de Servicio Social de la DES
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REQUISITOS PARA LAS PRACTICAS PRE- PROFESIONALES ‘

INSTITUCIONALES

Los requisitos que establezca el Consejo de la
Escuela, Facultad o Unidad Académica respectivo

DE LA DES

Realizar las practicas pre-profesionales después de
haber cubierto al menos el 70 % de los créditos
académicos

Presentar la demas documentacién que se
establezca en el procedimiento de practicas pre-
profesionales correspondiente

REQUISITOS PARA LA TITULACION

INSTITUCIONALES
Haber cubierto la totalidad de los créditos del
programa educativo vigente
Haber prestado el servicio social
Adquirir el nivel intermedio medio de una lengua
extranjera, preferentemente inglés
Realizar las practicas profesionales cuando asi lo
exija el programa respectivo
Acreditar alguna de las opciones de titulacion a
que se refiere el presente Reglamento;
Los demas que establezca el Consejo que
corresponda para los programas educativos
especificos

DE LA DES

Haber cubierto la totalidad de los créditos del
programa educativo vigente

Acreditar alguna de las opciones de titulacion del
reglamento de la UAMRA

Liberacion del servicio social

Liberacién de practicas pre-profesionales
Presentar el Examen General de Egreso de la
Licenciatura del CENEVAL

Presentar constancia del dominio del idioma
Inglés, nivel B1 de acuerdo con el marco comin
Europeo de referencia para las lenguas (MCER)
No tener adeudos

OPCIONES INSTITUCIONALES DE TITULACION

INSTITUCIONALES
Por promedio
Examen General de Egreso
Examen General de Contenidos

Tesis

Tesina

Examen Profesional

Otra que establezca el Consejo que
correspondapara los programas educativos
especificos.

DE LA DES
Promedio General (9.50)
Acreditar el Examen General de Egreso de
Licenciatura con testimonio satisfactorio o
sobresaliente
Tesis
Examen General de Contenidos
Otras que establezca el Consejo

AMBITOS DE DESEMPENO PROFESIONAL ‘

PUBLICO
Farmacia Hospitalaria y Comunitaria
Laboratorio clinico
Investigacion
Docencia

PRIVADO

Farmacia Hospitalaria y Comunitaria
Industria Farmacéutica

Laboratorio clinico

Investigacion

Docencia
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