UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detaliado - LDF

Clasificacion de Servicios Personales por Categoria

Del 1 de Enero al 30 de Junio de 2020

YERDAD: RELLEZA- PROBIDAD

6d
|. Gasto No Etiquetado $924,347,511 $-6,544,108 $117,803,406 $56,259,804 $66,608,443 $61,643,601
SERVICIOS PERSONALES $124,347.511 §-6,544,105 $117,803,405 sss.zss.nu[ $65,609,443 $61,543,601
SERVICIOS PERSONALES 50 50 50 sof $0 $0
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 537,243,329 52,982 838 $40 226,167 $22,437,220 $22437,220 $17.788 547
PERMANENTE
DIETAS $0 50 $0 s0 $0 50
HABERES 50 50 s0 50 s0 $0
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE s0 $0 $0 s0 $0
REMUNERACIONES POR ADSCRIPCION LABORAL EN EL $0 0 50 $0 $0 $0
EXTRANJERC
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $1,375,967 $1,826 868 $3.202.835 $315.027 $315,927 $2,886,908
TRANSITORIO
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 50 so $0 so| 50 $0
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $0 50 50 50 $0 50
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SQCIAL 50 sa 50 50 50 $0
RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DELOS 30 50 50 $0 50 50
TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 542,803,066 -§5,629 271 $36 873,785 $20,430,091 $20.430,091 $16,443 704
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVCS $0 $0 $0 501 $0 $0
PRESTADOS
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION 50| 50 L] 50 $0 $0
DE FIN DE ANO
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Egresos

Goncepto {c} - - - - — ———————

Aprabado Ampliaciones/ | Modificado | Devengada
HORAS EXTRAORDINARIAS 50 30 30 30 30 S0
COMPENSACIONES 50 50 50 50 50 50
SOBREHABERES 50 50 50 50 50 50
ASIGNACIGNES DE TECNICD. DE MANDO. POR COMISION, ) 50 50 50 50 50
DE VUELO Y DE TECNICO ESPECIAL
HONORARIOS ESPECIALES } 50 50 50 $0 50
PARTICIPACIONES POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTC 50 50 50 50 §0 s0
DE LAS LEYES ¥ CUSTODIA DE VALORES
SEGURIDAD SQCIAL 30 5240081 $240.091 $240 091 $240,091 50
APDRTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL SEL 50 30 50 30 50
APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 30 so 50 $0 30 $0
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 3ol $0 $0 30 $0 50
APORTACIONES PARA SEGUROS 50} 50 30 $0 50 $0
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS -$5.664 631 $37.260,518 $12,836,475 §12,186,114 $24,424 043
CUOTAS PARA EL FONDO OE AHORRC Y FONDO DE 30 50 50| 50 $a
TRABAID
INDEMNIZACIONES 50 so 50 50 $0
PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 50 50 50 50 30
PRESTACIONES CCNTRACTUALES 50 50 50 50 50
CRISTALES PARA LENTES 50 50 50 50 $0
APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES S0 50 30 $0 50
PUBLICOS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONDMICAS 300 S0 30 30 30 50
PREVISIONES 504 50 50 $0 50 30
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y 50 30 50 50 50 0
DE SEGURIDAD SOCIAL
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Egresos

Concapto (e} - - — Subejercicio

B S e e e |

Aprobado Ampliaciones! Modificado Devongado Pagada

$0 50 $0

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0 50 SO .

ESTIMULOS 30 s0 30 50 30 s0
ESDEPED 30 s0 50 $0 50
RECOMPENSAS $0 50 50 50 S0
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN 3‘1 50 $0 50 50
DE UNA RELACION LABORAL
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O

. Gasto Etiquetado §2,891,794,801 $4,022,681 $2,895,817,483 $1,549,693,640 $1,310,230,710 $1,346,123,943
SERVICIOS PERSONALES $2,891,794,801 $4,022,681 $2,895,817,483 $1,549,69, $1,310,230,710 $1 .345.1z=.ua|
SERVICIOS PERSONALES s 50 50 S0 $0 s0
REMUMERACIONES AL PERSQONAL DE CARACTER $1,305314 6 -53.901,646 $1,301,413,053 $870,763,859 $631,323 208 $430 649,154
PERMANENTE
DIETAS $ s0 s0 $0 50 $0
HABERES 50 50 50 $0 0 $0
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE srﬁ 50 50 50 s0 50
REMUNERAGIONES POR ADSCRIPCION LABORAL EN EL $0 50 $0 $0 $0 $0
EXTRANJERO
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $18 017,48 $2,092,504 $20,109,990 $8,186.919 $8,165.919 $11,923.071
TRANSITORIO
HONORARIGS ASIMILABLES A SALARIOS $ $0 30 50 $0 30
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 5 $0 50 $0 $0 $0
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $a 50 50 50 30
RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS s 50 s0 so 50 50
TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $481,621,507) -$2,608 697 $479,012,810 $189,795,672 $189,799,672 $289 213 137
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS 50 50 50 s0 50 $0
PRESTADOS
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION sof $0 50 50 30 $0
DE FIN DE ARD
HORAS EXTRAORDINARIAS 50| s0 50 $0 50 50
COMPENSACIONES 50 50 s0 S0 50
SOBREHABERES 50 50 $0 $0 50
ASIGNACIONES DE TECNICO, DE MANDC, POR COMISION, S0 50 50 50 s0 $0
DE VUELO Y DE TECNICO ESPECIAL
HONORARIQS ESPECIALES 50 s0 SC 50 $0 $0
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Egresos

Concepto {c} — — -
Ampliaciones/ Modificado Devengado
H el anps A

PARTICIPACIONES POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTC i 50 50 50 50 50
OE LAS LEYES Y CUSTODIA DE VALORES
SEGURIGAD SOCIAL $364.132,754 $164,132,754 $156,284,101 $196.284 101 $167,648,653
APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $0 $0 50 50 50
APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 50 S0 50 50 ¢
APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 5 s0 30 50 $0 $0
APORTACIONES PARA SEGUROS $0 S0 $0 $0 $0 $0
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 5$621,848, 80] $6.862 899 $620,711.708 $275.845,089 $278,843 909 $348,866,618
CUOQTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FCNDO DE s $0 30 30 s0 $0
TRABAJO
INDEMNIZACIONES 50| 50 30 30 30 50
PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 3 50 0 $0 50 $0
PRESTACICNES CONTRACTUALES $ $0 S0 $0 30 $0
CRISTALES PARA LENTES $0 50 50 50 50
APOYQOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES s0 50 50 50 S0
PUBLICOS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $0 50 $0 50
PREVISIONES 50 $o o 50
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y $0 50 50 50| $0 50
DE SEGURIDAD SOCIaL
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $100 859 547 $1,577.822 $102,437.169 $4.813.900 $4,813.900 $97,623 269
ESTIMULOS 30| $0 30 S0 $0 30
ESDEPED 50 S0 50 $0 59 $0
RECOMPENSAS 50 30 30 $0 50 $0
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS ¥ OTROS QUE SE DERIVEN 3 30 30 30| S0 50
DE UNA RELACION LABORAL
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Egresos
——— - - - ~ Subejercicio
Modlficade i Davangado

Concepto {c)

Aprobado Ampliaciones!

Total Gasto Etiquetado + No Etiquetado $3,016,142,312 $-2,621.424 $3,013.620,888 $1,606,953,344 $1,365,840,153 $1.407.667.544
“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financleros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

C.P. GUILLERMO MENDOZA CAVAZO : ; 10 LEOFPOLDO BELLO CANO

ING. JOSE A
SECR 10 DE FINANZAS GANO INTERNO DE CONTROL
O :
R A SECRETARIA 0 i
DE
FINAMZAS
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