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TAMAULIPAS

lustificacion

Estrat - | Del 01 de enero al i
Servicios de | icipacién Institucional en la cobertura Estatal|(Matricula total nivel pregrado de la UAT/ Matricula total nivel *gico Por su naturaleza, la medicién de
Ecusaciin de educacion superior regrado en el estado)*100 Porcentaje 26.9% Eficacla - 31 de maizo del 849 avances en este indicador es Anual
Universitaria P preg Anual 2025
i Estratégico - | Del 01 d | P tural la dicién d
Senviclos e Atencion Institucional a la demanda de ingreso al|(Total de alumnos de primer ingreso a primer grado en el pregrado ) "_ Sy i bsfin ot e .m.! Ernce
Educacion e de Ia UAT/Total de aspirantes a ingresar al pregrado en la UAT)*100 Porcentaje 58.6% Calidad - 31 de marzo del 97.4% avances en este indicador es
Universitaria |7 © o = pLeE Anual 2025 Semestral
Servicios de S - . Takaldw pastcloik Witoickou) o Ucasiclatdca el inko du fl:b T Estratégico - | Del 01 de enero al Por su naturaleza, la medicidn de|
2 Variacion porcentual en la matricula institucional| menos total de matricula Institucional en Licenciatura en el inicio de . " ik
Educacién % g z Porcentaje 2.5% Calidad - 31 de marzo del 14.6% avances en este indicador es|
5 T de Licenciatura ciclo n-1/total de matricula Institucional en Licenciatura en el inicio
Universitaria Anual 2025 Semestral
de ciclo n-1) x 100
Servicios de Mikricolivén: nioeranias ediscalivos: de- calidad {Matricula Institucional en programas educativos de calidad nivel Estratégico - | Del 01 de enero al Por su naturaleza, la medicion de
Educacion ] B o superior [ Matricula Institucional en programas educativos| Porcentaje 96.0% Calidad - 31 de marzo del 99.5% avances en este indicador es
Universitaria i luables nivel superior) *100 Anual 2025 Semestral
i
Servicios de - (Matricula Institucional en prog ducati de pregrad Estratégico - | Del 01 de enero al Por su naturaleza, la medicién de|
Educacion :::l::::: ::O::::::a:du“ de pregrado idos por su calidad/Matricula itucional en progr de F j 98.1% Calidad - 31 de marzo del 101.8% avances en este indicador esl
Universitaria B ' pregrado evaluables) * 100 Anual 2025 Semestral
Servicios de 0 (Matricula en prog de lo reconocidos por Estratégico - | Del 01 de enero al " I
d d d
Educacion ::::z'l:::' ::::::a: ucativas de posgradol.)  calidad/Matricula Institucional en prog de fo| Porcentaj 32.7% Calidad - | 31demarzodel | 101.8% ::ni:s';“::’::m:: d:'r':i::ale
Universitaria P tevaluables) * 100 Anual 2025
Sew:lnflde Programas educativos nivel superior reconocidos|(Ndmero de programas educativos del nivel superior reconocidos por 5 Estratégico. | Uel 1 de eneraal Porcstlhatirahezs; h. m.Edmén de
Educacion por su calidad su calidad / Total de programas del nivel superior evaluables) * 100 Porcentaje 70.1% Calidad - | 31 de marzo del 99.2% avances en este indicador es
Universitaria Anual 2025 Semestral
Serviclas de Programas educativos de pregrado rec idos | (Mo de prog educativos de pregrado reconocidos por su . Estratiégicd | Del 01 e erie o/ af Fov S naturalezs; Ia, medicicn de;
Educacién TR Porcentaje 96.2% Calidad - 31 de marzo del 102.6% |avances en este indicador es|
: R por su calidad calidad / Niimero de prog de pregrado } * 100 |
Universitaria Anual 2025 Semestral
— . - el e — - — i — I
Servicios de , ? Estratégico - | Del 01 de enero al 1500 |
Programas educativos de do rec idos | (N de prog educativos de posgrad nocido: : B |
Educacién | T8 = posk ind Jhiim s = e F..;’o;m 1OS POTSU porcentaje | 48.9% Calidad- | 31demarzodel |  92.6% :‘::n:“ﬂ':‘::::' di: d:":":“" :"
Universitaria  |” prre F Anual 2025 res Anua
Servicios de Numerc de profesores de tiempo completo con posgrado en la Estratégico - | Del 01 de enero al Por su naturaleza, la medicién de
Educacion Profesores de tiempo completo con posgrado Institucion / Total de Profesores de tiempo complete en la| Porcentaje 99.1% Eficacia - 31 de marzo del 100.0% |avances en este indicador es
Universitaria Institucion) * 100 [J’ll-'l Anual 2025 Semestral
i .
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Servicios de {Nimero de Profesores de tiempo completo con doctorado en la Estratégico - | Del 01 de enero al Por su naturaleza, la medicion de
Educacion Profesores de tiempo completo con doctorade | Institucion / Total de Profesores de tiempo completo en la| Porcentaje 66.4% Eficacia - 31 de marzo del 100.2% |avances en este indicador es
Universitaria Institucion } * 100 Anual 2025 Semestral
I = R
Servicios de Profescres.  de e on (Nimero de Profesores de tiempo compieto en la Institucion con Estratégico - | Del 01 de enero al Por su naturaleza, la medicion de
Educacién : dweehi ‘,’o o F;ODEP T de perfil d ble PRODEP [ Total de Profesores de| Porcentaje 70.5% Calidad - 31 de marzo del 171.9% |avances en este indicador es
Universitaria v tiempo completo en la Institucion)*100 Anual 2025 Semestral
- — 1 1 }
Servicios de ; (NUmero de Profesores de tiempo completo en la Institucion que son| Estratégico - | Del 01 de enero al i
Profesores de tiem completo que son
Educacién mismbeos dal Sitema :::IonaI:e‘ q( i miembros del Sistema MNacional de Investigadores [/ Total de| Porcentaje 66.6% Eficiencia- | 31 de marzo del 66.8% Pornsu nau.ln::e.::é_ Ia d::“":é" T‘
Universitaria Profesores de tiempo completo en la Institucién) * 100 Anual 2025 Rt
Servicios de . | Estratégico - |Del 01 de enero al| _
. ) Total de Ci Acad la [« lidad Total| 5
Educacién Cuerpos Académicos Consolidados { de “ﬂm.‘f ¥ ". AR BL Porcentaje 49.1% Eficiencia- (31 de marzo del| 982% PO .su .naturaleza., . madician e
% de Cuerpos enla 100 este indicador sera Anual
Universitaria Anual 2025
o
T -
Servicios de iy 5 [Total de Cuerpos Académicos en la Institucion Consolidados+Total Estratégico - |Del 01 de enero al
C d dados
Educacién c::::'l’.;aci:ﬁ' émicos  Consolidados ¥ enl,. cuerpos Académicos en Consobdacidn)/Total de P j 79.1%  Eficiencia- |31 de marzo del  99.3% ::;nz:‘“e:t::::éi: d:‘r‘:s'i::al"
Universitaria Académicos en la Institucion)x100 Anual 2025
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