Facultad de Enfermeria
Nuevo Laredo

YERDAD, BELLEZA, PRORIDAD

R-AP-01-30-01 Ver. 5
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS

Con fundamento en el Reglamento del Personal Académico de la Universidad Auténoma de Tamaulipas, se
CONVOCA

AL CONCURSO ABIERTO DE OPOSICION PARA OCUPAR PLAZAS DISPONIBLES DE PROFESORES DE TIEMPO
COMPLETO EN LA FACULTAD DE ENFERMERIA LAREDO, UBICADA EN CALLE ALDAMA Y PINO SUAREZ,
SECTOR CENTRO C.P. 88040, NUEVO LAREDO, TAMAULIPAS, BAJO LAS SIGUIENTES:

BASES

|.- Objetivo:
Contribuir a la consolidacion de los programas educativos y de los Cuerpos Académicos de la Facultad de Enfermeria Laredo,
mediante |a incorporacion de personal docente de alto nivel.

Il.- Beneficios:

Obtener mediante concurso de oposicidn una Plaza de Profesor de Tiempo Completo, con dedicacion de 40 horas/semana/mes, con
desempenio esencial en la docencia, investigacion, extension y difusion de la cultura, tutorias, gestion académica y vinculacion, en
un drea del conocimiento o campo de estudio afin a su perfil, por medio de la respectiva contratacion, con las percepciones salariales
correspondientes a los tabuladores vigentes.

11.- Plazas a Concursar:

NIVEL CUERPO ASIGNATURAS PROGRAMA ASIGNATURAS PROGRAMA PERFIL REQUERIDO
ACADEMICO LICENCIATURA EDUCATIVO POSGRADO EDUCATIVO
LICENCIATURA POSGRADO
Preferentemente (UAT-CA-130) Préctica de Licenciado en No aplica No aplica o Preferentemente Doctorado en Ciencias de la
Doctorado Salud Comunitaria Enfermeria Enfermeria Enfermeria
Comunitaria ® Maestria en Enfermeria
e Licenciado en Enfermeria

IV.- Requisitos de participacion:
1. Llenar el Formato de Registro y conformar el expediente en estricto apego a lo establecido en la presente convocatoria.

2. Demostrar experiencia laboral minima de tres afios en el campo de ejercicio de su profesion y tener experiencia docente minima
de dos afios en educacion superior.

3. Acreditar los grados académicos obtenidos con los titulos y cédulas profesionales correspondientes.

4. Los documentos académicos de los aspirantes que cuenten con estudios realizados en el extranjero deberan estar legalizados y
acreditados ante la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica.
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5. En caso de ser extranjero, contar con estancia legal en el pais para trabajar y realizar labores de cardcter académico y de
investigacion.

6. Entregar toda la documentacion requerida que se sefiala en el Apartado V de la presente convocatoria.

V.- Documentacion requerida:

Para participar en este concurso, los interesados deberan registrarse en el Sistema Informatico de Ingreso, Promocién y Permanencia
de la Universidad Auténoma de Tamaulipas, a través del siguiente vinculo: https://convocatoriasptc.uat.edu.mx/

y conformar su expediente cargando la siguiente documentacion en formato PDF (menor a 4 MB), a partir de la emisién de la presente
convocatoria y hasta el dia 3 de noviembre de 2020, a las 19:00 horas.

1. Formato de Registro en el que precise la plaza para la que es su intencién concursar. Se debe concursar por una sola plaza de
acuerdo con el perfil requerido en la convocatoria. Ademas, no podra participar de manera simultanea en otra convocatoria que se
encuentre abierta para plazas de otras Dependencias Académicas de |a Universidad.

2. Curriculum Vitae completo con documentos probatorios que avalen su formacion académica, trayectoria profesional y logros
obtenidos de los Gltimos 3 afios (Consultar el Anexo Unico del Reglamento de Personal Académico vigente, publicado en la Gaceta
No. 10 del mes de agosto de 2016, y que puede ser consultado en https://www.uat.edu.mx/SACD/Paginas/default.aspx

3. Dos cartas de recomendacién de académicos con perfil PRODEP o investigadores pertenecientes al SNI, reconocidos en el drea de
la profesién.

4. La siguiente documentacion administrativa:

a) Solicitud de empleo original con fotografia.

b) Acta de nacimiento reciente o no mayor a 1 aiio de haber sido emitida.

c) Titulo Profesional de cada uno de los grados académicos obtenidos (Licenciatura, Especialidad Médica, Maestria y/o
Doctorado).

d) Cédula Profesional de todos sus grados expedida por la Direccién General de Profesiones.

e) Identificacion oficial con fotografia (INE y/o pasaporte) vigente.

f)  Comprobante de domicilio de menos de tres meses de antigiiedad.

g) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

h) Registro Federal de Contribuyentes (RFC).

i)  Carta de NO antecedentes penales original, expedida por la Procuraduria General de Justicia del Estado o su homdloga o
equivalente del estado de procedencia.

i)  Certificado médico con fotografia original, expedido por la Secretaria de Salud, con una antigiedad maxima de 3 meses
previos a la fecha de emisién de la presente convocatoria.

k) En caso de ser extranjero, permiso para laborar y de residente permanente (INM).

I}  Carta de manifestacion, bajo protesta de decir verdad, firmada por el aspirante, en la que se indique si se encuentra o no
desempeifiando empleo o contrato laboral en instancia distinta o en la misma institucion.

m) Correo electrénico autorizado por el aspirante para recibir notificaciones.

La falta de alguno de los requisitos o de documentacion requerida y descrita con anterioridad una vez llegada la fecha limite sefialada
para la conformacidn del expediente en el sistema informatico, sera causa de descalificacién del concurso como aspirante a la plaza.
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El aspirante deberd tener la documentacién en original siempre disponible. En caso de que resulte ganador del concurso de oposicion,
una vez que la documentacién sea entregada a la institucién en las fechas de trémites administrativos establecidas en la
programacién de la presente convocatoria, no le sera devuelta, a excepcién de los titulos, cuyos originales se presentaran para cotejo.

VI.- Requisitos para los casos que resulten ganadores del concurso de oposicién:

Sera requisito indispensable para los aspirantes, en caso de resultar ganadores del concurso de oposicion, manifestar por escrito su
compromiso de realizar las acciones académicas, cientificas y administrativas necesarias para alcanzar las siguientes distinciones en
los plazos que se indican:

Para los ganadores de una plaza de nivel de Doctorado:
a) Obtener la distincién Perfil Deseable PRODEP en 2 afios a partir de la fecha de la contratacién o en un maximo de 3 afios si
recibe el beneficio de Nuevo Profesor de Tiempo Completo el primer afio.
b) Obtener la distincién de miembro del Sistema Nacional de Investigadores en un plazo no mayor a 3 afios a partir de la
contratacion.
¢) Incorporarse como integrante de un Cuerpo Académico en un plazo no mayor a 1 afio.

Para los ganadores de una plaza de nivel de Maestria:
a) Obtener la distincién Perfil Deseable PRODEP en 2 afios a partir de la fecha de la contratacion.
b) Continuar con su desarrollo formativo y académico, con el compromiso de obtener el grado de doctor en cinco afios a
partir de la fecha de contratacién.
c) Incorporarse como colaborador de un Cuerpo Académico o integrante de un Grupo Disciplinar en un plazo no mayor a 1
afo.

El formato para dejar asentados los anteriores compromisos serd proporcionado por la Secretaria Académica de la Facultad de
Enfermeria Laredo y deberd contar con firma autodgrafa del aspirante.

VII.- Proceso de Valoracién Preliminar:

Los requisitos de participacion sefialados en el Apartado IV y la documentacion requerida sefialada en el Apartado V seran revisados
de manera preliminar para verificar el cumplimiento a cabalidad de todos los requisitos establecidos en la presente convocatoria
para concursar por una plaza.

Ademis, para ocupar una plaza de tiempo completo serd requisito obligado que exista congruencia disciplinar entre los diferentes
grados académicos obtenidos por el concursante, asi como entre sus grados académicos y el programa educativo en el que
colaborara. El perfil de los concursantes serd revisado para asegurar que se ajuste a las caracteristicas del perfil solicitado para la
plaza.

Para estos fines, se convocard una Comisién Académica que estara conformada por el Secretario Académico de la Dependencia, los
Coordinadores de los Programas Educativos de Licenciatura y de Posgrado a los que estara adscrita la plaza y tres docentes con perfil
afin a la plaza que se concursa, con perfil Prodep vigente y al menos el mismo grado académico que el solicitado en la plaza que se
concursa.

Para este proceso se consideraran las siguientes fases:
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Primera Fase: Valoracién Curricular

Su propésito serd verificar el cumplimiento de los requisitos de participacion y la entrega completa de la documentacién
solicitada y constatar la congruencia disciplinar entre los diferentes grados académicos ostentados por los aspirantes y la
afinidad entre el perfil académico solicitado en la presente convocatoria y el perfil académico de los aspirantes.

Segunda Fase: Evaluacion Académica

a) Los aspirantes seradn evaluados segun lo establecido en el articulo 35 del Reglamento de Personal Académico de la
Universidad.

b) La evaluacién que la Facultad de Enfermerfa Laredo llevard a cabo para la presente convocatoria serd una clase muestra,
previa a una entrevista que se realizaré con la finalidad de conocer sus habilidades de docencia, investigacion y extension.

¢) Los dias programados para llevar a cabo la evaluacién académica de los aspirantes serdn del 4 al 6 de noviembre de 2020.
La Facultad de Enfermeria Laredo programars las evaluaciones y convocara a los aspirantes para que sean llevadas a cabo
bajo los esquemas que determinen convenientes, ya sea presenciales o virtuales.

d) A los aspirantes se les deber4 informar la forma, dia y hora de su evaluacién académica cuando menos con 24 horas de
anticipacion.

La Comisién Académica que llevd a cabo el proceso de Valoracién Preliminar entregara a través del sistema informatico los resultados
de la valoracién curricular y de la evaluacién académica a la Comisién Dictaminadora, para que esta tome en cuenta dichos resultados
y lleve a cabo la evaluacién de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Personal Académico.

VIIL.- Proceso de Evaluacién por la Comisién Dictaminadora:

a) LaSecretaria Académica de la UAT a través de la Direccidn de Profesién Académica, convocara a la Comisién Dictaminadora
para realizar el proceso de evaluacion de expedientes académicos aplicando los puntajes del Anexo Unico del Reglamento
de Personal Académico vigente de la Universidad.

b)  El resultado emitido por la Comisién Dictaminadora se apegara a los criterios de evaluacién que establece la normatividad
vigente de la UAT.

¢) La Comisién Dictaminadora remitiré los resultados de su evaluacion al Comité Académico Institucional para su validacion.

d) Los procesos de evaluacién de expedientes se llevardn a cabo del 9 al 13 de noviembre.

e) Todos los procesos de evaluacion se realizardn en el sistema informatico.

En igualdad de circunstancias o condiciones, en caso de empate, se preferird, en el siguiente orden:
a) Alos aspirantes que pertenezcan al Sistema Nacional de Investigadores;
b) A los aspirantes cuyos estudios de posgrado hayan sido realizados en programas o instituciones nacionales o extranjeras
reconocidos por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia;
c) Alos aspirantes que hayan recibido capacitacion en los programas de formacion de profesores y profesionalizacién de la
docencia de la Universidad y los especificos de las escuelas, facultades y Unidades Académicas, y
d) Al personal académico que labora en la Universidad;

Para esta convocatoria, en estricto seguimiento de las medidas de cuidado y proteccién de la comunidad universitaria que deben
tomarse por la pandemia por COVID-19, la Universidad eliminar4 de la conformacion de las Comisiones Dictaminadoras a los Decanos
de las Dependencias Académicas.
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IX.- Validacién de las Evaluaciones:

El Comité Académico Institucional (CAI) es el 6rgano de la Universidad Auténoma de Tamaulipas que se encargard de validar los
resultados de la evaluacion para el ingreso del personal académico de la Universidad.

a)  Los resultados de las evaluaciones seran validados por el CAl del 17 al 25 de noviembre de 2020. En caso necesario, dichos
resultados sufriran modificiones en estricto apego a los criterios de evaluacién establecidos en el Reglamento del Personal
Académico vigente de la UAT, enterando a las Comisiones respectivas.

b) Una vez validados los resultados, la Comisién Dictaminadora emitird el dictamen final, el cual hara llegar a la Secretaria
Académica de la UAT.

c) EICAl notificard al Rector los resultados de las validaciones y dictdmenes.

d)  Los resultados serdn publicados el 27 de noviembre de 2020 en el Portal de la UAT.

e) LaSecretaria Académica de la UAT notificar4 al Director el dictamen mediante correo electrénico institucional y al aspirante
através de Cédula de Notificacion via correo electrénico autorizado en los requisitos del Apartado V, numeral 4, inciso m),
de la presente convocatoria.

X.- Recursos de Revision:

a) Elaspirante que se considere afectado en el concurso abierto de oposicion podrad interponer el recurso de revisién en los
dias establecidos en la programacién de esta convocatoria.

b) El recurso deberd presentarse por escrito debidamente fundamentado y ofreciendo pruebas, si es el caso, ante el Director
de la Facultad de Enfermeria Laredo, quien lo remitira a la Comisién Dictaminadora para que sesione, comunicando a la
Secretaria Académica de la UAT de dicho recurso.

¢) La Comisién Dictaminadora emitira una opinion razonada para resolver dicho recurso en forma definitiva en el periodo
establecido en |a presente convocatoria y lo notificara a la Secretaria Académica de la UAT y al Director.

XI. Programacién:

Los procesos de esta convocatoria se llevaran a cabo apegados a la siguiente programacion:

Actividad Periodo
Oficializacién de participacién mediante Registro | A partir de la publicacién de la convocatoria,
y conformacién de expediente en el sistema hasta el 3 de noviembre (19:00 hr)
informético.
Valoracién Preliminar 4 al 6 de noviembre
Evaluacién de expedientes por Comisién Del 9 al 13 de noviembre

Dictaminadora
Validacién por el Comité Académico Institucional | Del 17 al 25 de noviembre

Publicacién de Resultados 27 de noviembre
Notificaciones 30 de noviembre y 1 de diciembre
Periodo de recursos de revisién y su resolucién Del 2 al 7 de diciembre
Tramites administrativos 8 al 16 de diciembre
s
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XIl. Virtualidad de los procedimientos:

Dada la contingencia sanitaria derivada de la pandemia por COVID-19, en apego a las disposiciones emanadas del Comité General de
Salud de la Universidad Auténoma de Tamaulipas, los procedimientos de esta convocatoria referidos al Proceso de Valoracion
Curricular, Evaluacién por la Comision Dictaminadora y sobre los Recursos de Revision, descritos en los apartados VI, VIl y X de esta
convocatoria, respectivamente, podran ser realizados de manera virtual, a través de las herramientas tecnoldgicas de colaboracién
que la Universidad ha puesto a disposicién de la comunidad universitaria con el Plan Académico-Tecnolégico.

Si los procedimientos se llevan a cabo de manera presencial, todos los que estén involucrados en ellos deberan seguir estrictamente
las medidas sanitarias establecidas por dicho Comité.

XlIl.- Proceso de contratacidn:
Los candidatos que hayan sido dictaminados favorablemente deberan:

a) Enviar Carta de Aceptacion el dia & de diciembre de 2020 a la Secretaria Académica de la Facultad de Enfermeria Laredo.

b)  Cumplir con todos los trémites establecidos por la Secretaria Académica, la Secretaria de Finanzas y el Abogado General
de la Universidad Autonoma de Tamaulipas y presentarse en la Facultad de Enfermeria Laredo a partirdel 8 de diciembre
de 2020, previa cita.

c) Los profesores de tiempo completo estan sujetos a seguimiento y evaluacién de la permanencia anual para verificar el
cumplimiento de las actividades de docencia, investigacion, extensién o difusién de la cultura, tutorias, gestién académica
y vinculacién, de tal forma que el incumplimiento de dichas actividades puede generar rescision de contrato laboral.

d) Los casos de candidatos seleccionados que desempefien otro empleo o contrato en distinta o en la misma institucién y
pretendan desempefiar mas de un empleo o contrato, se someteran a un analisis de compatibilidad de horario y jornada
laboral. En caso de que exista incompatibilidad, esto no serd impedimento para que sea contratado si presenta la renuncia
al empleo o la terminacidn del contrato que ocasionaba fa incompatibilidad, asi como una solicitud de baja ante PRODEP,
si lo tiene con otra institucion.

e} El salario se determinard de acuerdo a la categoria que abtuvo segin la tabla de puntaje de los diversos productos del
trabajo académico, presentado por el participante segun el Anexo Unico del Reglamento Académico vigente, para las
categorias docentes de Tiempo Completo de esta Universidad.

Su salario estard regulado por el articulo 49 del Contrato Colectivo de Trabajo UAT-SUTAUAT vigente, relativo al tabulador
de sueldo mensual a la fecha de contratacidn.

Se describe, con carécter informativo, el salario vigente para el afio 2020 de los Profesores de Tiempo Completo, el cual se
desglosa por categoria de la siguiente manera:

CATEGORIA  ZONA NORTE ZONA CENTRO Y SUR

ngh | 21,943.00 18,263.00
“yr 19,659.00 16,366.00
“p” 34,648.00 28,833.00
“E* 30,017.00 24,993.00
g 25,404.00 21,157.00

f)  La relacién de trabajo entre el candidato dictaminado favorablemente y la Universidad Auténoma de Tamaulipas serd a
través de un contrato individual de trabajo por tiempo indeterminado para personal academico de tiempo completo,
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ademds de dar cumplimiento a lo estipulado en el procedimiento para la contratacién. Dicha relacién iniciard el ler dia
hébil del mes de enero que establezca el calendario escolar-administrativo oficial 2021 que emita la Universidad Auténoma
de Tamaulipas.

g) El contrato individual de trabajo tiene fundamento en lo dispuesto por los articulos 353-J, 353-K y 353-L de |a Ley Federal
del Trabajo, y en lo establecido en los articulos 2, 6 fraccién Il, 7 fraccién lll, 9 fraccién 1, 10 fraccién 11, 11 fraccién Il y 13
del Reglamento de Personal Académico vigente de la UAT.
TRANSITORIOS
1. Si la presente convocatoria se declarara desierta, se procedera a la publicacién de una segunda convocatoria.
2. Lo no dispuesto en esta convocatoria y las situaciones que se presenten y deban atenderse en los términos de esta, seran resueltos

por el Comité Académico Institucional.

Se emite la presente convocatoria en Nuevo Laredo, Tamaulipas, el dia 20 de octubre de 2020.

Para mayor informacion, comunicarse con la Secretaria Académica de la Facultad de Enfermeria Laredo, de la Universidad Auténoma
de Tamaulipas, ubicada en Calle Aldama y Pino Sudrez, Sector Centro C.P. 88040, Nuevo Laredo, Tamaulipas o por correo electrénico:
bgyanez@docentes.uat.edu.mx, o al teléfono: 834 318 1800, Ext. 4207. 3

Atentamente
"Verdat%, Bell Probidad”

“ACULTAD DE ENFERMERIA
WIJEVO LAREDO, TAMPS.
DIRECCION

DRA. NOHEM ALARCON LUNA
DIRECTORA
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AVISO PARA EL TRATAMIENTO Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En términos de lo dispuesto por el Capitulo IV de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental (en lo sucesivo “la Ley”), la Universidad Auténoma de Tamaulipas, organismo
publico descentralizado del Estado de Tamaulipas, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio
propios, creada por decretos 156 y 157, publicados en el Periédico Oficial del Estado, con fecha 11 de
febrero de 1956, que contiene su Ley Constitutiva y su Ley Organica, establece el presente Aviso para el
Tratamiento y la Proteccién de Datos Personales de conformidad con losiguiente:

1. El presente Aviso tiene por objeto la proteccién de los datos personales de los integrantes de la
comunidad universitaria (aspirantes, alumnos, egresados, personal directivo, personal docente,
personal administrativo, asi como proveedores de bienes y servicios), mediante su tratamiento
legitimo, controlado e informado, a efecto de garantizar su privacidad, asi como tu derecho a la
autodeterminacién informativa.

1. Dato Personal es cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o
identificable; el responsable de recabar los datos personales son las areas académicas,
administrativas, escolares, financieras y legales de la Universidad Auténoma de Tamaulipas.

2. El domicilio legal de la Universidad Auténoma de Tamaulipas es el ubicado en Cristébal Colon,
entre Mariano Matamoros y José Maria Morelos y Pavon, Zona Centro, C.P. 87000, Victoria,
Tamaulipas.

3. Al proporcionar tus Datos Personales por escrito, a través de una solicitud, formato en papel,
formato digital, correo electrénico, o cualquier otro medio o documento, ACEPTA Y AUTORIZA A
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS A UTILIZAR Y TRATAR DE FORMA
AUTOMATIZADA SUS DATOS PERSONALES E INFORMACION SUMINISTRADOS, los cuales
formaran parte de nuestra base de datos con la finalidad de usarlos, de manera enunciativa, mas
no limitativa, para: identificarte, ubicarte, comunicarte, contactarte, enviarte informacién y/o
beneficios publicos, elaboracién de estadisticas cientificas o de interés general previstas en ley, asi
como para los tramites inherentes a las funciones académicas y administrativas de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas, sus planes y programas que se implementen en la comunidad
universitaria.

4. Mediante la aceptacion y autorizacién para el tratamiento de tus datospersonales en los términos
antes sefialados, autoriza a la Universidad Auténoma de Tamaulipas expresamente a
transferirlos a autoridades de cualquier nivel (Federales, Estatales, Municipales), organismos
publicos, dentro y fuera de México, con el propdsito, de manera enunciativa mas no limitativa, de
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certificar tus estudios y competencias, asi como para participar en sus procesos de seleccién de
personal y, en su caso, aplicar a los diversos puestos de trabajo vacantes que éstas publiquen en
nuestra Bolsa de Trabajo; y autoriza a la Universidad Auténoma de Tamaulipas expresamente a
poder emitir y entregardocumentacion oficial o no, a tus padres o representantes legales.

5. Latemporalidad del manejo de tus Datos Personales serd indefinida a partir de la fecha en que nos
los proporcione, pudiendo oponerte al manejo de los mismos en cualquier momento que lo
considere, con las limitaciones de Ley; en caso de que su solicitud de oposicién sea procedente, la
Universidad Auténoma de Tamaulipas dejara de manejar tus Datos Personales sin ninguna
responsabilidad de nuestra parte. Quedan fuera de este supuesto las Bases de Datos referentes a
las calificaciones y demas informacién académica de los alumnos, ex alumnos y egresados de la
Universidad Auténoma de Tamaulipas, y alumnos en movilidad o en intercambio provenientes de
otras instituciones.

6. La Universidad Auténoma de Tamaulipas, responsable del tratamiento de tus datos personales,
estd obligada a cumplir con los principios de licitud, consentimiento, informacién, calidad,
finalidad, lealtad, proporcionalidad y responsabilidad tutelados en la Ley; por tal motivo, con
fundamento en los articulos 20 fraccién VI de la Ley, la Universidad Auténoma de Tamaulipas se
compromete a guardar estricta confidencialidad de tus datos personales, asi como a mantener las
medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas que permitan protegerlos contra cualquier
pérdida, alteracion, acceso o tratamiento no autorizado.

7. En términos de lo establecido por los articulos 24 y 25 de la Ley, tiene derecho de acceder y
rectificar, previa acreditacion, a los datos personales que obren en el sistema de datos personales
de la Universidad Auténoma de Tamaulipas, mediante la solicitud electrénica o por escrito en el
domicilio oficial, conteniendo los requisitos que establecen los articulos en cuestion.

8. En el caso de los aspirantes para cursar alguna carrera o posgrado que imparte la Universidad
Auténoma de Tamaulipas, el hecho de cubrir el pago de inscripcion y seleccionar asignaturas, es
un hecho que presume tu aceptacion al contenido del presente Aviso para el Tratamiento y la
Proteccién de Datos Personales.
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