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Clasificacién de Servicios Personales por Categoria
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Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 e & B el
(PESOS)
6d
# L] 0
Aprabado J o ado [} prigado & ado
ne
l. Gasto No Etiquetado §$124,347,511 $-16,957,094 $107,390.417 $105,487,884 $105,487 884 $1,902,532
SERVICIOS PERSONALES $124,347,511 $-16,957,094 $107,380,417 $105,487,884 $105,487,384 $1,502,53:

SERVICIOS PERSONALES 50 $0 50 S0 §0 50
REMUNERACGIONES AL PERSONAL DE CARACTER $37,243,329 -§1,407,816 $35,835 513 $35,835,513 535,835,513 $0
PERMANENTE
DIETAS $0 50 S0 50 $0
HABERES 5 $0 $0 $0 $0 50
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 50, $0 $0 $0 $0 $0
REMUNERACIONES POR ADSCRIPCION LABORAL EN EL 30, s0 $0 $0 50 50
EXTRANJERO
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $1,375 967, -$666,346 5709621 $709,621 $709.621 $0
TRANSITORIO
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $0 $0 50 50 $0 $0
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $0 50 50 so| S0 $0
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $0 $0 50 50 s0 $0
RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS $0) $0 s0 50 $0 50
TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION ¥ ARBITRAJE
REMUNERAGIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 542,803 066] -§4,727,370 $38 075,696 $38.045,628 $38,045,628 $30 068
PRIMAS POR AROS DE SERVICIOS EFECTIVOS 50| 50 30 50 50 $0
PRESTADOS
PRIMAS DE VACACIONES DOMINICAL Y GRATIFICACION 50 50 $0 $0 $0 50
DE FIN DE ARO

{J) 1, ]



Egresos

Congcepto (c) — —— : Subejercicio
Aprobado AmpHaciones! Modificado | Devengado
HORAS EXTRAORDINARIAS 5(.'1 . 50 50 $0 30 50
COMPENSACIONES 50 30 50 30 50 30
SOBREHABERES $0 $0 50 $0 30 30
ASIGNACIONES DE TECNICO. DE MANDO, POR COMISION, 30 $0 50 $o} « $0 $0
DE VUELC Y DE TECNICO ESPECIAL
HONORARIOS ESPECIALES 30 30 50 30 $0 30
PARTICIPACIONES POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO 30 $0 50 $0| $0 50
DE LAS LEYES Y CUSTOBDIA DE VALORES
SEGURIDAD SOCIAL 30 $726,774 $726.774 $726774 $726,774 $C
APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $0 %0 50 50 50 $0
APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 30 50 $0 $0§ $0 L]
APORTACIONES AL SISTEMA PARA Ei. RETIRO 30 50 S0 50 50 $0
APORTACIONES PARA SEGUROS 30 ; 50 S0 $0 50 $0
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 542,925,148 -$10,882.336 $32,042 813 $30.170.348 $30,170,348 $1.872 465
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE %0 30 50 $0 50 30
TRABAJO
INDEMNIZACIONES %0 $0 $0 $0| 50 50
PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO Sq 50 S0 S0 30 30
PRESTACIONES CONTRACTUALES 50 50 50 50| 50 30
CRISTALES PARA LENTES 0 30 30 50 50 30
APOYQOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES 50 50 30 50| S0 30
PUBLICDS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $0 50 $0 50| so 50
PREVISIONES $0 50 $0 so| 50 50
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y 50 50 50 S0 $0 50
DE SEGURIDAD SQOCIAL
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Egresos

Cancepto (c) - — — — = : —— : - Subejercicio

Aprobadg Ampliaciones! Modificado Devengado
Regduccignes) !
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 50 30 30 30 S0 30
ESTIMULOS 50 30 30 50| 50 50
ESDEPED S0 30 30 50| 50 50
RECOMPENSAS 50 $0 50 50| s0 50
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN 50 30 50 50| 350 30
DE UNA RELACION LABORAL
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Concepto (¢}

Aprobado

Ampllaciones!
Reduccione

£gresos

Medificado

Davengado

Pagado

Subejercicic

Il. Gasto Etiquetado $2,891,794,801 $-12,332,829 §2,879,461,972 §2,679,344,288 $2,878,344,298 $117,674
SERVICIOS PERSONALES sz.us1.na.am| $-12,332,829 $2,879.461,972 $2,879,344 52,879,344,298 $117,674

SERVICIOS PERSONALES $0 50 $0 so| 50 30
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $1,305 314.699| -$3,458 002 $1.301,856,607 $1.301,856,697 $1,301,856,607 50
PERMANENTE
DIETAS $0 S0 $0 sow 50 LY
HABERES 50 50 $0 50 80 50
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 30 50 50 $0 S0 50
REMUNERACIONES POR ADSCRIPCION LABORAL EN EL 30 50 $0 suL $0 $0
EXTRANJERO
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $18.017 486 33,368 855 $14,648,631 514,627,631 $14,627.631 521,000
TRANSITORIO
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 50 50 50 sml $0 50
SUELDOS BASE Al PERSONAL EVENTUAL 50| 50 50 $0 30 50
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOGIAL s:] S0 50 $0 30 $0
RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS $ $0 50 50 50 S0
TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE
REMUNERACICNES ADICIONALES Y ESPECIALES $481,621,507 -318,447,063 $463,174,444 $463,077,769 $463,077,769 506,674
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS $0 30 30 0| 30 30
PRESTADOS
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION 50 $0 $0 so| 30 $0
DE FIN DE ARO
HORAS EXTRAORD!NARIAS 50 $0 L] $0 $0 50
COMPENSACIONES $0 50 30 50 $0 50
SOBREHABERES 50 S0 $0 50 50 $0
ASIGNACIONES DE TECNICQ, DE MANDO. POR COMISION, $0 50 S0 50 $0 $0
DE VUELQ Y DE TECNICO ESPECIAL
HONORARIOS ESPECIALES 50 50 $0 50| $0 50




Egresos

Conceptao (¢} Subejercicio

Aprobado Ampliaciones/ Modlficado . Devengado Pagado

PARTICIPACIONES POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO 30 30 50 50 $0 30
DE LAS LEYES Y CUSTODIA DE VALORES
SEGURIDAD SOCIAL 5364,132.754 -54 407,860 $359.724,793 $359 724,793 $359,724.793 50
APORTACIONES DE SEGURIDAD S50CIAL S0 50 50 30| $0 $0
APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 50 $0 $0 50 $0 $0
APORTACIONES Al SISTEMA PARA EL RETIROD S0} s0 50 50 $0 50
APORTACIONES PARA SEGUROS s0f $0 50 $0 30 50
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $621,848 809]| 58,172,684 $630,021 493 $630,021,493 $630,021,493 $0
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 50| 50 50 %0 $0 30
TRABAJC
INDEMNIZACIONES 50| 50 $0 30 S0 30
PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO $0 50 $0 $0 50 50
PRESTACIONES CONTRACTUALES 50 30 $0 30 $0 50
CRISTALES PARALENTES s:;] 30 50 S0 $0 50
APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES 5 $0 50 $0 50 50
PUBLICOS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 50 s0 50 $0 $0 %50
PREVISIONES 50 $C $0 $0 $0 30
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICAY 50 30 50 50 $0 $0
DE SEGURIDAD SOCIAL
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICDS $100.858 547 59,176,367 $110.035 914 $110,035,914 $110.035,914 50
ESTIMULOS 30, 50 $0 so| 30 50
ESDEPED S0 $0 50 5o} 50 50
RECOMPENSAS S0 $0 50 $o| 50 Lo
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y CTROS QUE SE DERIVEN S0 $0 50 50 $0 50
DE UNA RELACION LABORAL
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Egresos
Subejercicio

Aprobadg Ampliaciones/ Modificada Devengado

$3,016,142,312 325,289,923 $2,986,852,389 $2,984,832,182 $2,984,832,182 $2.020,207

Total Gaslo Etiquetado + Na Etiquetado
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