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Umdad de

Medida

Metada de Calcule

{Matricula de ta UAT del tipo educative supenor / Matricula del P t
estado del tipo educatvo supenor)® 100 BN
{Matricula de la UAT en programas del tipo educativo superior de

:camadf Matricula de la UAT de tipo educativo supenor en|  Porcentaje
programas evaluables)* 100

[ Matricuta de la UAT en programas de pregrade reconocides por sul P
<alidad,Matricula en prog de pregrado evaluables) * 100 orcentaje
[Matricula de la UAT en programas de posgrado reconocidos por su Porcansaje
cahdad)/(Mstricula en prog e 0 fuables] * 100

{Mumerc de programas de pregrado de calidad | Nimero de P .
programas de pregrade evaluables) * 100 orcentage
N de prog de grade de calidad / Nimero de P F

| programas de posgradol *100 arceniaje
|

{Nimero de proleseres de tiempo completo de la UAT con posgrado) P "

{ Nimero de profesores de temnpo completo de la UAT}* 100 nIcEmAe

Meta 2022

27 84%

B7.45%

90.03%

22.42%

24.68%

96.74%

Tipo-

Estratégico -
Eficacia - Anual

Estratégico -
Calidad - Anual

Estralégico -
Calidad - Anual

Estratégico
Calidad - Anual

Estratégico -
Calidad - Anual

Estratégico -
Calidad - Anual

Estratégico -

Eficacia - Anual |

Realizado en el

aerods

01 de enero al
31 de marzo
2022

01 de enero al
31 de marzo
2022

01 de enero al
31 de marzo
2022

01 de enero al
31 de marzo
2022

01 de enero al
31 de marzo
2022

Oldeeneroal

31 de marzo |

2022

01 de eneroal |

31 de marzo
2022

|

99.66%

95.97%

94.73%

87.50%

100.00%

100.05%

Elabord: Direccién de Planeacién y Evaluacion Institucional

l1de2



Nombre del Irdicad or

Nombre del Frograma

Servicins )
s Frofesores de iempo comp eto con doctorado

T BRI e sores de tiempo completo con perfil deseable PRODEP
versitaria

Autoe iones de prog:
LR ST Profesores de tiempo completo en &l Sist MNacional de
Investigadores

Publicaciones ndexadas por profesor de tiempo completo
en el Sistema Nacional de lnvestigadores

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS
Indicadores de Resultados
Del 01 de Enero al 31 de Marzo del 2022
20

’ e Unidad dc
Método de Caleulo o
Wedida
{Nu de Prok 5 de tiempo ¢ te de la UAT con doctorade 4
J Nirmer de profesores de tiempo ¢ de 1a UAT) * 100 Forcemaje 238L%
|
(N de Prof de tiempo de la UAT con perl . I
PRODEP / Numero de profesores de tiempo completo de [ UAT}* 100/ Forcentaje 1 50.23%
|
{Numere de autoevduaciones de programas del upo educatrvo ‘
| supenor | Nd de del tipo eds up que| Porcentaje 100%
| requieren evaluacidn) * 100
Nd de Prof de tempo completo en ¢ Sistema Naciona
de nvestigadores / Total de Profesores de tempocompleta) * 100 | | OTCENtale 2A10%
Mumero de publicaciones indexadas de los PTC defa UAT en & SN/ Razén 093
Nimera de PTC de la UAT en el SNI o

Estratégico -
Eficacia - Anual

Estratégico
Calidad - &nual

| Gestitn-

| Calidad - Anual

Estratégico -
Eficiencia -
Anual

Gestién -
Eficacia - Anual

01 de enero al
31 de marza
2022

01 de enero al
31 de marzo
2022

01 de enero al
31 de marzo
2022

01 de enero al
31 de marzo
2022

01 de enero al
31 de marzo
2022

97.21%
94.26%
22.22%
114.60%
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